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UST YONETICI SUNUSU

Orta Dogu Teknik Universitesi, kuruldugu giinden bu yana bireysel, toplumsal, evrensel
degerleri ve gelisimi Onemseyen, sosyal sorumluluk bilinci olusturmaya 6zen gosteren,
bilimsel, teknolojik, kiiltiirel ve ¢evresel degisimleri yaratabilecek ve siirdiirebilecek nitelikte,
yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis bireyler yetismesine liderlik ve dnciiliikk eden bir egitim
anlayisini simgeleyen uluslararasi bir tiniversite olmustur.

ODTU son 3 yilda, Egitim-Ogretim, Arastirma, Universite-Sanayi Isbirligi, Uluslararasilasma
ve Topluma Hizmet alanlarinda iilkemizdeki {iniversiteler icinde en 6nde gelen Universite
olmustur. YOK 2017 ve 2018 yillar1 arastirma {iniversiteleri performans degerlendirme
sonucuna ve ¢ikt1 odakli parametrelere gore her iki yi1lda da “En Basarili Arastirma Universitesi
Odiiliinii”, YOK 2017 yiliiistin basar1 odiillerinde “Kurumsal Odiil” kategorisinde
“Uluslararasilasma Odiiliinii”, YOK 2019 yiliiistin basar1 odiilleri “Kurumsal Odiil”
kategorisinde “Universite Sanayi Isbirligi Odiiliinii” almaya hak kazanmustir. TUBITAK
onciiliigiinde olusturulan “2018 Y11 Girisimci Yenilik¢i Universite Endeksi” sonuglarina gore
de ODTU ilk sirada yer almustir. Uluslararas1 arenada, 7. Cergeve Programi'nda en basarili,
Ufuk2020 (H2020) Programi'nda ise en basaril1 2. Tiirk arastirma kurumu olmustur. ODTU 41
Ufuk2020 projesine ev sahipligi yapmaktadir. Ayrica, 4 Avrupa Arastirma Konseyi (ERC)
projesi ve 2 “Twinning” projesinde koordinator olarak yer almaktadir. Bu projeler arasinda,
ODTU Deniz Bilimleri Enstitiisii tarafindan koordine edilen "Black Sea CONNECT" isimli
proje, Ufuk2020 programinin Gida, Tarim, Balik¢ilik ve Biyoteknoloji Alani'nda
desteklenmeye hak kazanan ilk ¢ok ortakli konsorsiyumu olarak One ¢ikmaktadir.
Universitemiz Giines Enerjisi Arastirma ve Uygulama Merkezi (GUNAM) tarafindan koordine
edilen "Solar Twinning to Create Solar Research Twins" projesi ise, Tiirk liniversitelerinin ilk
Twinning projesi, Universitemiz tarafindan koordine edilen ilk ¢ok uluslu Ufuk2020 projesi
olmustur. Bunlara ek olarak, 100/2000 YOK Doktora Bursu almaya hak kazanan
ogrencilerimizin akademik performanslar1 Basari Durumu Uygulama Esaslar1 gercevesinde
izlenmeye baslanmistir. Uluslararas1 goriiniirlii§iimiizli artirma ve calismalarini yurt disinda
siirdiiren bilim insanlar1 i¢in Universitemizi daha cazip kilma ¢abalarimiz devam etmektedir.

Yiiksekogretimde Covid 19 pandemi donemi ve pandemi sonrasi dikkate alinarak uzaktan
Ogretim siireglerinin daha etkin, verimli ve kaliteli yliriitiilebilmesi icin diizenlemeler
yapilmistir. Bu kapsamda ODTU Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi kurulmus
ve diizenlemelerle uzaktan Ogretimin dogrudan akademik birimlerin ihtiyag ve
yonlendirmelerini dikkate alarak yiiriitiilebilmesine imkan saglanmustir. Universitemizde
pandemi Oncesi yaygin bir uzaktan egitim pratigi bulunmamakla beraber egitimin teknolojiyle
zenginlestirilmesine yonelik uzun yillardir siirdiiriilen ¢alismalar bulunmaktadir. Derslerin
Internet iizerinden desteklenmesine imkan saglayan teknik altyapmmizin siirekli
tyilestirilmesine yonelik politikalar her yil Enformatik Komisyonu’nda alinan kararlar
dogrultusunda hayata gegirilmistir. [lgili birimlerimiz 6gretim elemanlarinin dijital
becerilerinin gelistirilmesi igin her yil diizenli seminerler vermektedir. Ogrencilerimizin dijital
yeterlilikleri ve derslerin teknoloji ile zenginlestirilmesi i¢in tiiniversiteden beklentileri
konusunda tiim diinyada yiiriitiilen calismalara ODTU uzun yillardir katilmaktadir.

Universitemizden beklenen yiiksek performans ¢izgisini basariyla siirdiirmek; hatta beklentileri
asmak icin hep birlikte inangla calismaya devam edecegimizi ifade eder; performans programi
hazirlama yiikiimliliglini getiren 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
cercevesinde, Universitemiz 2021 Yili Performans Programini tiim kamuoyunun, ilgili kurum
ve kuruluslarin bilgisine sunarim.

Prof. Dr. Mustafa Versan Kok
Rektor
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|- GENEL BILGILER

Tarihce

Orta Dogu Teknik Universitesi, Tiirkiye ve Orta Dogu iilkelerinin kalkinmalarina katkida
bulunmak, 6zellikle fen bilimleri ve sosyal bilimler alanlarinda eleman yetistirmek tizere 15
Kasim 1956 tarihinde "Orta Dogu Yiiksek Teknoloji Enstitiisi" adiyla egitime baglamistir.
Universitemizin "Kurulus ve Hazirliklar1 Hakkindaki 6887 Sayili Kanun" 29 Ocak 1957
tarihinde; ODTU'niin 6zel statiisiinii belirleyen ve tiizel kisiligine kavusturan 7307 sayili
"Kurulus Kanunu" ise 27 Mayis 1959 tarihinde yiiriirliige girmistir. ODTU, 1981 yilinda
yiiriirliige giren 2547 sayili “Yiiksekogretim Kanunu” kapsamina alinmastir.

Tiirk yiiksekogrenim sistemine bir¢cok yenilik getiren ve ¢agdas egitimin Onciisli olan Orta
Dogu Teknik Universitesi, ilk yillarin1 Kizilay'da Miidafaa Caddesi'nde Emekli Sandigi'na ait
kiigiik bir bina ile TBMM arkasinda bulunan barakalarda gegirdikten sonra, 1963 yilinda
bugiinkii kampusu yerine tasinmistir. ilk olarak 1956 yilinda Mimarlik Boliimii 6gretime
acilmis, 1957 Subat doneminde de Makine Miihendisligi Boliimii'nde 6gretime baslanmistir.
1957-1958 dgretim yili basinda Mimarlik, Miihendislik ve Idari Bilimler Fakiilteleri kurulmus,
1959 yilinda da Fen Edebiyat Fakiiltesi'nin kurulusu tamamlanmistir. Egitim Fakdiltesi ise 1982
yilinda 6gretime baglamigtir.

Bugiin ODTU, ii¢ ayrn kampusta egitim, arastirma ve toplumsal hizmet faaliyetlerini
yiirlitmektedir. Ankara'daki ana kampusu, yaklasik 40.000 dekarlik (4.000 hektarlik) bir araziye
sahiptir; bu arazi, 30.430 dekarlik (3.043 hektarlik) orman alanini ve Ankara'nin merkezinden
20 km uzaktaki Eymir Golii'nii de igine almaktadir. Akdeniz sahilindeki ODTU Mersin-Erdemli
Kampusu Deniz Bilimleri Enstitiisii’nii barindirmaktadir. ODTU Kuzey Kibris Kampusu,
TBMM ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meclisi tarafindan kabul edilen bir uluslararasi
anlasma ile kurulmus ve 2005-2006 akademik y1l1 basinda faaliyete ge¢cmistir.

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Bir devlet iiniversitesi olan ODTU, biinyesindeki akademik, idari ve mali yetki ve
sorumluluklar 2547 sayili “Yiiksekogretim Kanunu”, 5018 sayili “Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu” ile diger ilgili yasa ve mevzuat ile diizenlenmektedir. Universitenin akademik
ve idari teskilatlanmasi, birimlerin faaliyet ve sorumluluk alanlari, yonetici ve kurullarin yetki
ve sorumluluklari ilgili yasa, yonetmelik ve diger mevzuatla belirlenmistir.

ODTU'de 3'i uluslararas1 ortak program olmak iizere 41 lisans programmin yiiriitiildiigii 5
Fakiilte, 108 yiiksek lisans ve 69 doktora programinin yiiriitiildiigii 5 Enstitii, Ingilizce egitimi
veren Yabanci Diller Yiiksek Okulu faaliyet gostermektedir.



B. Teskilat Yapisi
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C. Fiziksel Kaynaklar

Universitenin biitiin fakiilteleri ve béliimleri, KKTC’de bulunan Kuzey Kibris Kampus
ile Mersin-Erdemli'de bulunan Deniz Bilimleri Enstitiisii disinda ayni1 kampus alani i¢indedir.
Universitemizde bulunan egitim, arastirma, sosyal hizmet ve idari iinitelere iliskin alan bilgileri
asagidaki tablolarda verilmektedir.

a. Alan Bilgileri
Tablo 1: Egitim Mekanlarimin Dagilimi

Egitim Mekanlar1 (Say1)

Derslik-Amfi Laboratuvar

530 430

Tablo 2: Kapah Alanlarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilimi

Birimler m?
Egitim 328.725
Idari 9.222
Mediko Sosyal 1.570
Barinma 205.712
|Beslenme 8.897
Kiltiir 39.537
Spor 13.688
Diger (Tesis, Depo vb.) 36.449
Toplam 643.800

Tablo 3: Acik Alanlara Ait Alanlarin Dagilim

Alan Isimleri m?
Stadyum 20.000
Toprak Saha 3.300
Basketbol Sahalar1 1.080
Tenis Kortlar1 2.200
Tenis Kortlari 1.620
Tenis Kortu 7.450
Hal1 Sahalar 3.285
Plaj Voleybolu Sahasi 950
Acik Yiizme Havuzu 700
Spor Sahasi 6.000
Basketbol Sahasi (Yurtlar Bolgesi) 362
Toplam 46.947




b. Tasit Bilgileri

Tablo 4: Mevcut Araclarim Cinslerine Gore Sayilari

Sira No Tasitin Cinsi Biitce Se?.i;]l;fger Toplam
T1 Binek otomobil 1 0 1
T2 Binek otomobil 12 0 12
T3 Station-Wagon 1 0 1
T5 Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 15 kisilik) 6 0 6
T7 Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 10 0 10
T9 Panel 4 0 4
T1l-a Otobiis (Siiriicii dahil en az 27, en fazla 40 kisilik) 5 0 5
T11-b | Otobiis (Siiriicii dahil en az 41 kisilik) 26 0 26
T12 Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 3.501 Kg. 3 0 3
T13 Iégt.nyon sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 12.000 2 0 5
T14 Iégr.nyon sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 17.000 5 0 5
T15 Ambulans (T1bbi donanimli) 1 0 1
T18 Motorsiklet en az 45-250 cc.lik 1 0 1
Toplam 7 0 7

c. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

I. Bilisim Hizmetleri

Intibak projesi kapsaminda, ODTU i¢i ve ODTU disindan yatay gegcisle gelen dgrencilere ait
siireglerinin METUSIS iizerinden takip edilmesini saglayan arayiizler tamamlanarak, YOKSIS
entegrasyonu saglanarak, son bes yila ait ODTU i¢i ve ODTU dis1 yatay gegis verisi
gonderilmistir. METUSIS ASAL entegrasyonu kapsaminda Ankara ve Kuzey Kibris Kampusu
Ogrenci Isleri Daire Baskanliklarinin lisans ve lisansiistii 6grenciler igin askerlik erteleme, iptal
ve sorgulama islemlerini kendilerinin yapabilmesi i¢in gelistirmeler tamamlanmis, kullanilan
altyapt kapsaminda veritabani1 ¢aligsmalar1 tamamlanarak, gecmis verilerin yeni yapiya gore
uyarlamasi tamamlanmistir. Legacy Sistem OIDB arayiizlerinin METUSIS'e tasinmasi projesi
kapsaminda hazirlanan prototipe gore 38 legacy sistem programinin analiz ¢aligmalarinda
kullanilmak iizere doniistiirilme dokiimanlar1 hazirlanmistir. Lisansiistii Basvuru Kabul
Degerlendirme Projesi kapsaminda, bagvuruda eklenen dokiimanlarin ekleme yonteminin
degismesi sebebiyle arayiiz ve veritabani degisikligi ¢alismalar1 tamamlanarak, 2020 Giiz
Donemi bagvurulart yeni yontemle alinmaya baslanmistir. Online Belgeler Projesi kapsaminda,
pandeminin baglamasiyla birlikte uzaktan belge alimi ve onaylarin METUSIS {izerinden
yapilmas: siireclerine Kuzey Kibris Kampiisii OIDB de katilmistir. Bu sebeple var olan tiim
stireclere Kuzey Kibris Kampiisii belgeleri ve imza yetkilileri eklenmistir. Basta Lisanstistii
Basvuru Kabul Degerlendirme Projesi ve Ingilizce Yeterlik Sinav Bagvurusu olmak iizere tiim
METUSIS siireclerindeki bagvuru O6demelerin Web iizerinden yapilmasi c¢aligmalarina
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baslanmis ve test icin bir prototip hazirlanmistir. Online Akademik Katalog calismalari
kapsaminda veri saglayan servislerde gelistirmelere devam edilmistir. Uluslararas1 Ogrenci
lisans programlarina bagvuru kabul, degerlendirme projesi kapsaminda arayiiz ve veritabani
caligsmalar1 tamamlanarak, projenin her asamasinda gonderilen mektup sablonlart METUSIS
yonetim arayiizii devreye alinmustir.

[k resmi Coronavirus duyurusunun yapilmasindan sonra, boliimlere dersleri bazinda yapilan
uzaktan egitim anketi sonuglarmin yonetim degerlendirme raporu verileri hazirlanmistir.
ODTU Uzaktan Egitim planlarmin yapilabilmesi amaci ile, Gegmis Dénemler Asenkron /
Senkron Egitim Kullanim Oranlari, 2019- 2020 Bahar Donemi METUSIS’de Tanimli Derslerin
Zaman Dagilimi ve Mevcut Sistem Kullamm Istatistikleri gibi istatistiksel veriler
hazirlanmistir. Hazirlik Okulu, On-Lisans, Lisans ve Lisansiistii derslerin smavlar1, Lisansiistii
programlardaki doktora yeterlilik sinavlarinin yapilabilmesi i¢in giin, saat ve 6grenci sayisini
veren giinliik listeler hazirlanmistir

Covid-19 pandemisi kapsaminda uzaktan egitim g¢aligmalarinin hiz kazanmasi ile birlikte
BigBlueButton, Blackboard Collaborate, Cisco Webex, Microsoft Teams, Zoom ve JITSI gibi
ODTUClass ta senkron egitim icin kullanilabilecek araglar incelenmistir. Blackboard
Collaborate ve BigBlueButton ile ODTUClIass entegrasyonu saglanmustir.

2019-2020 Bahar Donemi kapsaminda acilan tiim kredili derslerde gegerli olmak {izere, klasik
Harf Notu notlandirma sistemimizin yani sira "istege bagli Gegti/Kald1 sistemi" uygulamasina
karar verilmesiyle birlikte, METUSIS ve Ogrenci Portalinda yer alan Akademik yar1 y1l bilgesi,
Not ¢izelgesi dokiimii, Miifredat, Standing, Diploma , Diploma eki, Mezuniyet kontrolleri, Yeni
donem olusturma, Not girisleri, Etkilesimli Kayit, Tiim listeleme ve istatistikler, 4 no’lu ders
yar1y1l bilgisi programi, Cevrimici not ¢izelgesi dokiimii, I'Y'S, Yatay Gegis, Cift Anadal Yandal,
Biitiinleme bagvuru ve degerlendirme siirecleri Gegti/Kaldi sistemine gore analiz edilerek
gerekli giincellemeler tamamlanmastir.

Ogrenci Portalinda Gegti/Kaldi Harf Notu Tercihi basvurusu analiz ve altyapr ¢alismalari
tamamlanmustir. Testleri yapilarak kullanima hazir hale getirilmisti. METUSIS te OIDB nin
ogrenci adina Gegti/Kaldi Harf Notu Tercihi bagvurusu yapabilmesi veya giincellemesini
saglayan arayiiz tamamlanmistir.

Uzaktan Ogretim Déneminin baglamasiyla finaller online yapilmak istenmis ve bu amagla final
tarthlerinin iki oturum seklinde sisteme tanimlama altyapi caligmalar1 tamamlanarak,
béliimlerin kullanimina agilmistir. Yogunlastirilmis Uzaktan Ogretim Déneminin baslamasiyla
birlikte notlandirma siirecleri degismis ve sistem iizerinde gerekli bakimlar tamamlanmistir.
Ders Degerlendirme Anketlerinin online yapilmasi karar ile birlikte, anketin online yapilmasi
caligmalarina baslanmistir.

Son siirim anket servisi https://anket.metu.edu.tr adresinden yeni arayiizii ile hizmete
sunulmustur. Ankara ve Kuzey Kibris kampiisii i¢in https://adayogrenci.metu.edu.tr web sitesi
olusturulmustur. Yetki ile giris yapilmasi gereken ODTU web sayfalarina e-devlet sifresi ile
giris yapilmasi i¢in gerekli altyap1 olusturulmustur. Covid-19 ile ilgili Universitemiz ¢aligmalari
hakkinda bilgi veren http://covid19.metu.edu.tr sayfasi hazirlanmistir. Uzaktan egitim i¢in
kullanilan https://its.metu.edu.tr/uzaktanegitim web sitesine yetkili erisim olanagi eklenmistir.
https://harita.metu.edu.tr adresinde bulunan ODTU Harita Servisi’ne yerleske igindeki
yapitlarin ve kablosuz network alanlariin bilgisi eklenmis, semt servisleri gilizergahlari
giincellenmistir.

Yeni agilan ODTU Siber Giivenlik Merkezi web sayfasi igin altyap: olusturulmustur.
https://bilimkafe.metu.edu.tr/ sayfasindan giincel etkinliklerin duyurulmasi saglanmistir.
AYNA Klinik Psikoloji Destek Unitesi web sayfasi i¢in https://aynadn.metu.edu.tr/ adresinde
forum  altyapist  olusturulmustur. ODTU  ile ilgili  haberlerin  yer aldig
https://basinda.metu.edu.tr altyapisinda iyilestirmeler yapilmistir. Elektronik liste servisinde
yer alan duyuru listeleri i¢in ¢esitli otomasyon ¢alismalar1 yapilmis, akademik kadrolardan
emekli olan mensuplarimiz i¢in akademik-emekli-duyuru listesi, lisansiistii 6grenciler i¢in
lisansiistii-duyuru, doktora-duyuru ve yiikseklisans-duyuru listeleri olusturulmustur.
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Biitiinlesik Bilgi Sistemi (BBS) kapsaminda ODTU Portalinden sunulan Biitge Y&netimi
hizmetinde yapilan siire¢ giincellemeleri testleri tamamlanip kullanicilarin ilettigi hatalar
giderilmis giincel siiregler kullanima alimmistir. Ayni1 hizmette, biitge ekleme/aktarma
islemlerinin O6denekler sayfasindan 6zet olarak goriintiilenebilmesi, yine ekleme/aktarma
islemlerinin ayrintili olarak izlenebilecegi degisiklik teklifleri ekraninin birimlere uyarlanmasi,
birim biitcesi ekraninda dogrudan temin ile yapilan alimlarin tertip bazinda ve mal, hizmet ve
yapim isi olarak ayr1 ayri izlenebilmesi, kayitlarin sorgulama kriterlerinde birden fazla durum
secilebilmesi, sorgu sonuglarinin sayfa gosteriminin diizenlenmesi, iptal siireci baslatilmis
kayitlar {izerinde degisiklik yapilamamasi, tertip secilen ekranlardan analitik siniflandirma
rehberine erisim olanagi, yatirim projelerinin projenin sahibi birimler tarafindan izlenebilmesi,
biitce kayitlarinin son 6deme lizerinden sorgulanabilmesi, biitge kayit girislerinde ve ilgili onay
ekranlarinda 6denek agimi ve dogrudan temin uyarisi gibi yeni fonksiyonlar gelistirilmistir.
BBS kapsaminda Ac¢ik Bilim altyapis1 olarak belirlenen Dspace agik kaynak kodlu yazilimi
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi (KDDB) isbirligiyle ODTU’ye uyarlanmis,
open.metu.edu.tr adresinden sunulmaya baslanmistir. KDDB ile veri biitiinlestirme ¢alismalari
yiirlitiilmiis, gegmis veri sisteme aktarilmaya baslanmistir. Tiim tezler yeni altyapiya aktarilmais,
Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS) ile biitiinlestirme ¢alismalar1 tamamlanarak bu
sistemde yer alan varliklarin meta verisi Acik Bilim platformuna aktarilmistir. Dspace
araylzlerinin kullanict dostu olmamasi sebebiyle veri biitiinlestirme c¢alismalarina paralel
olarak BBS altyapisinda yeniden gelistirilmesi ¢aligmalarina baslanmistir.

Saglik ve Rehberlik Merkezi isbirligiyle, Universitemiz Klinik Mikrobiyoloji ve Biyokimya
Laboratuvarinda gergeklestirilen test sonuglarina web iizerinden erisim hizmeti gelistirilmis ve
ODTU Portali iizerinden sunulmaya baslanmustir.

BIDB Bilgi Giivenligi Ekibi ve Universitemiz Kisisel Verileri Koruma Komisyonuyla birlikte
calisilarak Kisgisel Verileri Koruma Kanununa uygun sekilde Kisisel Veri Envanteri Yonetimi
hizmeti gelistirilmis, ODTU Portali iizerinden hizmete sunulmustur. Bu hizmetle birimlerin
kisisel wverilerini belirlemesi, bu verileri hangi siireglerde ve ne sekilde topladiklarini
belirlemeleri saglanmistir. Ayrica KVKK uyarinca kurumlarin hazirlamas: beklenen
Aydinlatma Metni ve Acik Riza Metni gibi belgeleri kullanicilarin sistemden otomatik olarak
alabilmeleri saglanmistir.

BBS kapsaminda tedarik edilen Strateji ve Kalite Yonetim Bilgi Sistemi’nde (SKYBIS)
kullanicilardan gelen talepler dogrultusunda degisiklikler yaptirilmistir. Sistemin yonetim
1slemleri hakkinda Kurumsal Gelisim ve Planlama Ofisi ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Stratejik Planlama birimi personeline ayrintili egitimler verilmis, kullanim videolar1
hazirlanarak paylasima agilmistir.

BGB olarak Kisisel Verileri Koruma Komisyonu koordinatorligii gergeklestirilmistir.
Enformatik Grubu ile birlikte ¢alisilarak “ilgili kisinin basvurusu” islemi i¢in ODTU bilisim
hizmetlerindeki ilk e-devlet entegrasyonu islemi gergeklestirilmistir. Kuzey Kibris Kampiisiine
gidilerek Kisisel Verileri Koruma Kanunu ile ilgili egitim verilmistir. Bunun yani sira, PDB ve
Hukuk Miisavirligi ile ortak ¢alisarak ODTU genelinde PDB, OIDB, KDDB, BAP, IMIDB vb
idari birimlere normal zamanda yiiz ylize, pandemi siirecinde g¢evrimig¢i olacak sekilde
egitimlerin verilmesi saglanmigti. ODTU genelinde tiim akademik birim yoneticilerine ve
merkez miidiirlerine ¢evrimi¢i Kisisel Verileri Koruma Kanunu ile ilgili egitim verilmistir.
ODTU genelinde gelistirilen yazilimlarim giivenlik zafiyetlerinin belirlenmesi amaciyla kaynak
kod analizi yazilmi satin alinmis ve BIDB’de gelistirilen yazilimlar igin ¢alismalar
baslatilmisti. ODTU BIDB ve KKK bilisim hizmetlerindeki siber giivenlik zafiyetlerini
belirlemek ve ardindan da bu zafiyetlere ¢6ziim iiretmek amaciyla penetrasyon testi hizmeti
satin alinmistir.

ODTU BIDB tarafindan sunulan bilisim hizmetlerinin bazilarinda firmalardan danismanlik ve
bakim hizmeti alinmaktadir. Bu firmalarin bakim hizmeti sirasinda yaptiklari igleri takip etmek
icin “yetkili kullanici kodu izleme” yazilimi satin alinmaktadir.



Elektronik Belge Y o6netim Sistemi (EBYS) calismalar1 kapsaminda sistemin isletimi ve destegi
ile kullanicilardan iletilen hata ya da talepler dogrultusunda cesitli iyilestirmeler yapilmasina
devam edilmistir. EBYS'nin PTT UETS (Ulusal Elektronik Tebligat Sistemi) ile entegre
edilmesi g¢aligmalarinin ilk agsamasi olarak, kurumumuza gonderilen e-tebligatlarin EBYS
tizerinden alimina 2020 Ocak ayindan itibaren baslanmistir. EBY'S yazilim altyapisinda yapilan
giincelleme ile tiim e-imza sertifikalar1 ile sorunsuzca imzalayabilme imkani saglanmistir.
Resmi yazigmalarda uygulanacak usul ve esaslara uyumluluk amaciyla, EBY S'de olusturulan
evraklarin ancak elektronik imzalama ve onay islemleri tamamlandiktan sonra ¢iktisinin
alinabilmesi i¢in yapisal diizenlemeye gidilmistir. EBYS belge dogrulama 6zelliginin e-Devlet
kapisina entegre edilmesi amaciyla 2020 Mayis aymda ODTU ile Tiirksat arasinda gereken
protokoliin imzalanmas1 saglanmis, entegrasyon i¢in gerekli teknik ¢alismalara gegilmistir.
Universite mobil uygulamasmin Android ve IOS siiriimlerinde cesitli iyilestirmeler ve
eklemeler iceren giincellemeler yapilmaya devam edilmis; SRM tahlil sonuglar1 ve ODTU
Spotify hesabina uygulama iizerinden erisim saglanmistir. Bu siirimlere ek olarak, mobil
uygulamanin MacOS siiriimii de gelistirilmesi tamamlanarak 2020 Nisan ayinda kullanima
sunulmustur.

2020 Mart ayr sonuna dogru uzaktan egitim ve esnek/dontlistimlii calisma diizenine gegisle
birlikte uzaktan erisime daha ¢ok ihtiya¢ duyulmaya baslanan lisansli yazilimlar i¢in Covid-19
salgini siireci kapsaminda duyurulan destekler, ilgili firmalarla iletisim kurularak siirekli takip
edilmis ve c¢esitli kanallar araciligiyla kullanicilara duyurulmustur.

flgili mevzuat geregi {iniversitemiz Insan Kaynaklar1 Yonetim Sistemindeki (IKYS) cesitli
verilerin periyodik olarak Sosyal Giivenlik Kurumu Hizmet Takip Programina aktarilmasi
kapsaminda, Personel Daire Bagkanliginin istekleri dogrultusunda gerekli altyapinin
olusturulmas1 ¢aligmasina devam edilmis; 6zlilk ve hizmet verilerinin atilmasi i¢in gerekli
altyap1 tamamlanarak kullanima alinmistir. Oracle IK'YS raporlama 6zelliklerinin arttirilmasi
icin calismalara devam edilerek, mevcut raporlarda iyilestirmeler yapilmis ve yeni raporlar
gelistirilmistir. IKYS ile entegre ¢alisan Bordro sistemi kapsaminda gelistirilmekte olan Isci
Puantaj Modiilii ¢aligmalar: takip edilmis; bu sistem altyapisinda yapilacak olan gilincelleme
calismasi i¢in planlama siireci baslatilmistir.

Uzaktan egitim doneminde kullanilmak iizere; 16 adet video konferans sunucusu, 6 adet sinav
sunucusu ve 6 adet sinav veritabani sunucusu hazirlanarak hizmete alinmistir. “ODTUclass”
servisi ve veritabaninda performans iyilestirmeleri yapilmistir. Final donemi sunucu basi gergek
yiikiin hesaplanabilmesi icin test senaryolar1 gerceklestirilmis ve sonuglara gore “ODTUClass”
ve smav sunucularinda performans/kapasite iyilestirmeleri yapilmistir. Uzaktan egitim ve
esnek/dontlistimli calisma diizenine gecilmesi ile birlikte e-posta sistemi ve uzaktan egitim
sunuculari disk kullaniminda artis yasanmistir. Disk kullanim artis1 ile birlikte azalan kapasiteyi
dengelemek icin servislerde periyodik disk alani artiglart gergeklestirilmistir. Final donemi
sunucularinda gerekli olan performans artisi icin SSD(Solid State Disk) alaninda faaliyet
gosteren sunuculardan bu alana en az ihtiya¢ duyanlar belirlenerek daha yavas disk alanlarina
alinmis ve smav sunucular1 performansl disk alanlarina tasinmistir. Ongoriilenden daha hizli
disk alan1 kullanimi sebebi ile kapasite artis arastirmasi yapilmis ve teknik sartname
hazirlanmistir. Stiresi dolacak olan SSL(Secure Socket Layer) sertifikalarin yenilenme siireci
baslatilmistir. e-posta sisteminde kapasite artig, giincelleme ve bakim calismast yapilmistir.
Uzaktan egitim alt yapisinda meydana gelen ve kullanicilar tarafindan bildirilen problemlere
miidahale edilmis, talepler karsilanmistir. Sunucu, veri agi, veri depolama donanimlari, isletim
sistemleri, sunucu servisleri, sistem otomasyon yazilimlarinda rutin giincelleme, giivenlik
sikilastirma ve bakim faaliyetleri icra edilmistir.

Bolim ve birimlerimizdeki ag altyapisinda teknolojik gelistirmeler yapilmistir. Kablosuz
kapsama alan1 boliim ve birimlerde arttirilmistir. Tiim yurtlarda kablosuz ag kapsama alani
performansi yiiksek olacak sekilde YITDB ile ortak bir sekilde yapilmustir. Insaat ve Makine
Miihendislik boliimleri yeni nesil yiiksek kapasite kablosuz aga gegirilmistir. Ayrica gesitli
boliim ve birimlere ek kablosuz ag cihazlarn yerlestirilmistir. Dig mekanlara kablosuz ag
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kapsama alan1 eklenmistir. Stadyum kablosuz ag ile kapsanmistir. Tiim kablosuz ag noktalari
Harita servisine islenmistir. VPN servisi tam kapasite ¢aligmaktadir. Ayrica, yonetim tarafindan
istenen ek yetkilendirmeli VPN servisi BIDB tarafindan test edilerek kullanilmaya baslanmustir.
Kablosuz ag yonetim cihazi gerekli testlerden sonra yazilimsal olarak gilincellenmistir.
ULAKBIM’in ana kampiisiimiize tasinmasi gerceklesmistir. Gerekli teknik calismalar bitmistir.
Ogrencilere yeni tasarim kimlik kartlari ilgili boliim/birimler tarafindan teslim edilmeye devam
edilmektedir. Tim kimliklerin tasarimlarimin yenilenmesi ¢alismalarma birimler tarafinda
devam etmektedir.

ODTUPASS sistemi idari yonetimi ilgili birime aktarilmistir. Ogrenci tasit pulu istekleri online
olarak firma tarafindan yapilmistir. Bundan sonra sistem ile ilgili istekler birim tarafindan
degerlendirilip takip edilecektir.

Tablo 5: Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar?

Cinsi Toplam
Masaiistii Bilgisayarlar 9.023
Diziistii Bilgisayarlar 2.745
Tablet Bilgisayarlar 743
Cinsi Toplam
Projeksiyon 1.052
Slayt makinesi 13
Tepegoz 154
Barkot Okuyucu 20
Fotokopi makinesi 242
Faks 73
Fotograf makinesi 293
Televizyonlar 246
Tarayicilar 207
Miizik Setleri 16
Mikroskoplar 501
DVD Okuyucu ve Oynatici 76
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ii. Kiitiiphane Hizmetleri

Tablo 6: Sayilarla ODTU Kiitiiphanesi*

‘ 2015 2016 2017 2018 2019
KITAP
Toplam Basili Kitap 480.374* 492.905* 502.986* 510.901* 520.790*
Y1l iginde Koleksiyona 10.456*  12.531* 10.081* 7.915* 9.889*
Eklenen Kitap
Satin Alinan Kitap 8.438 2.647 3.139 1.790 1.842
Bagis Kitap 2.018 9.884 6.942 6.125 8.047
SURELI YAYIN
Ciltli Dergi 191.538 193.681 196.635 198.225 198.612
Basili Dergi Aboneligi 971 960 465 284 107
Bagis/Degisim Dergi 152 127 123 84 24
TEZ
Toplam Basili Tez 25.718 26.556 27.190 28.221 29.212
Yl iginde Koleksiyona 1.016 838 634 1.031 991
Eklenen Tez

* [lgili yilin basili tez sayilari harig tutularak, 2015-2019 yillar1 arasindaki “toplam basilhi kitap” ve “yil icinde koleksiyona eklenen kitap”

sayilar1 yeniden hesaplanmistir.

Elektronik Bilgi Kaynaklari

Plak

2015 2016 2017 2018 2019
VERITABANI 164 162 168 177 173
Kitap
Toplam Elektronik Kitap 227.944 265.930 291.140 298.100 554.772
Y1l icinde Koleksiyona
Eklenen Elektronik Kitap 16.105 37.986 25.210 6.690 256.672
Siireli Yaymn
Toplam Elektronik Dergi 45.193 43.070** 52.552 65.223 69.225
Y1l iginde Koleksiyona
Eklenen Elektronik Dergi 2.762 -2.123 9.482 12.671 4.002
Tez
Toplam Elektronik Tez 11.833 12.671 13.305 14.336 15.327
Y1l i¢inde Koleksiyona
Eklenen Elektronik Tez Lo1e 838 634 Lost 991
Ve.rl. tabant Arac;lulgl Ile 2 575254
Erisilen Tez I¢erigi
Gorsel-isitsel
V?I'.l tabani ?.I'aClllgl ile 200.238 210.759 68.151
erisilen Igerik
DVD, CD, Video Kaset, 893 1212 | 1.083%** 1.090 1.097

** E-Dergi arayiiziiniin degismesiyle, journal olarak siniflandirilmayan ISSN’li baghklarin toplam sayiya dahil edilmemesi toplam e-dergi

sayisinda diisiise neden olmustur.

*** Kayip, bozuk, hasarli durumda olan multimedya sayisi diisiildigii i¢in sayida azalma olmustur.
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Acik Erisim ve Kurumsal Arsiv

2015 2016 2017 2018 2019
Eklenen icerik
Tez 27.254
G_orsel Medya (Fotograf, 1.100
video)
Arsiv (makale) 305

Odiin¢ Verme

2015 2016 2017 2018 2019
Genel Koleksiyon 275.985 374.681 185.172 181.102 170.477
Kiosk ile alinan 51.936 44,943 38.623
Rezerv Koleksiyonu 152.002 126.410 77.314 76.984 74.099
Toplam Kayitli Kullanici 30335 31218 29391
Sayisi

Kiitiiphaneleraras: isbirligi
Odiing verilen Kitap (Inter
Library Loan) 1.821 1.865 1.498 1.814 1.501
G_onderllen Makale (Inter 368 101 75 172 177
Library Loan)
P_rotokol ile 6diing verilen 2758 2394 2084
kitap
Damsma Hizmetleri

2015 2016 2017 2018 2019
Kullanici Egitimi 6/168 10/323 71205 6/153 8/270
(Grup/Kisi)
Elektronik Tez Kullanimi 26.343 21.312 24.919 23.915 28.959
Kiitiiphane Tanitim
Turw/Katihmer Sayist 50/1.020 65/1.435 48/1.161 70/1.391 68/1.135
OPAC Erisimi 1.709.757 1.472.447 2.168.044 1.736.820 1.581.982
Yanitlanan Danigma Sorusu 8.600 15.067

Fiziksel Olanaklar

2015 2016 2017 2018 2019
Kisisel Bilgisayar 162 162 159 160 144
Toplant1 Salonlarinin
Kullanimi (Saat) 4.643 2.220 3.200 3.480 3.114
Bina biiytikligi (m?) 12.280,05
Raf uzunlugu (m) 27.562
Oturma Kapasitesi 1.313 1.335 1.335 1.335 1.327
Kap1 Giris 1.651.717 1.557.524 1.520.816 1.543.856 1.503.845
Personel 57 58 57 68 67

* EKUAL kapsaminda bulunan EBSCO veritabanlarindan bazilarinin iptal edilmesiyle e-dergi sayisinda azalma olmustur.
** E-Dergi araylzliniun degismesiyle, journal olarak siniflandiriimayan ISSN’li basliklarin toplam saylya dahil edilmemesi
toplam e-dergi sayisinda diislise neden olmustur.
*** Kayip, bozuk, hasarli durumda olan multimedya sayisi disildigl icin sayida azalma olmustur.
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D. Insan Kaynaklari

a. Akademik Personel

Atama ve Yiikseltmeler:
e 2019 yilinda birimlerimizce yapilan talepler {izerine;

e ilana ¢ikilan 20 adet profesér kadrosuna, 12 adet dogent kadrosuna ve 11 adet doktor

Ogretim iiyesi kadrosuna atama yapilmis ve 7 adet profesor, 6 adet dogent ve 20 doktor
ogretim iiyesi kadrosu i¢in islemler devam etmektedir.

e 19 adet Yabanc: Diller Yiiksekokulu’nda ders vermek iizere, 27 adet Universitemiz
uygulamali birimlerinde gorev yapmak iizere, toplam 46 6gretim gorevlisi kadrosu igin

ilana ¢ikilmis olup, islemler devam etmektedir.

e 04.02.2019 tarih ve 2019-47 sayili Cumhurbagkani Karar1 uyarinca, 2018 yilinda
emeklilik, oliim, istifa, nakil, egitimin tamamlanmasi veya basarisizlik sonucu ayrilan
aragtirma gorevlisi sayisi, ek kontenjan sayisi ve Universitemizin Arastirma Universitesi
statiisiinde olmasindan dolayr verilen kadro sayist dahil olmak iizere toplam 189 adet
arastirma gorevlisi kadrosu i¢in ilana ¢ikilmis olup, islemler devam etmektedir.

e Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Elemani1 Norm Kadrolarmnin Belirlenmesine
ve Kullanilmasina Iliskin Yonetmelik uyarinca Universitemiz 2020 yili norm kadro
planlamasi yapilmis ve Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’na gonderilmistir.

Yabanci uyruklu sozlesmeli 6g8retim elemanlari:

Universitemizin gesitli birimlerinde ¢alistirilmak {izere uzatim veya yeni gérevlendirme
seklinde toplam 46 yabanci uyruklu 6gretim elemani i¢in izin talebinde bulunulmus,
bunlardan 45’iine izin verilmis, 43’ 2019 yilinda gorev almis olup, 01.01.2020 tarihi
itibari ile gorev basinda 40 yabanci uyruklu 6gretim eleman1 bulunmaktadir.

Tesvik Mekanizmalari:

Universite Yonetim Kurulumuzun 19.11.2019 tarih ve 2019/38-8 sayili karartyla
Ogretim Elemanlarina Verilecek Yurt Disi Ek Seyahat Destegi Yonergesi
giincellenmistir.

Universite Yénetim Kurulumuzun 19.11.2019 tarih ve 2019//38-7 sayili karariyla
ODTU Gelistirme Vakfi Yaymn Odiilleri kapsaminda Makale Odiilii diizenlenmistir.

Akademik Gelisim Programa:

Universitemize yeni katilan ve akademik Kariyerinin basindaki &gretim iiye ve
gorevlilerinin tiniversiteye uyumunu kolaylastirmak ve egitim, arastirma, toplumsal
hizmet alanlarindaki faaliyetlerinin etkinligini artirmak i¢in tasarlanan Akademik
Gelisim Programi, Universitemize son 3 yil iginde doktor dgretim iiyesi ya da 6gretim
gorevlisi olarak atanmig Ogretim elemanlarina yonelik bir programdir. Programi
tamamlayan AGEP kapsamindaki Ogretim elemanlarina, akademik c¢aligmalarim
desteklemek iizere bir biitge ve akademik gelisimlerini destekleyecek hizmetlerden
faydalanma imkanlar1 saglanir. AGEP kapsamindaki 6gretim elemanlarinin programi
tamamlamalar1 i¢in toplam yaklasik 50 saatlik AGEP modiillerinin en az %80’ine
katilmas1 ve program cercevesinde hazirlayacaklar1 egitim, aragtirma veya toplumsal
hizmet ile ilgili bir final sunumu yapmasi1 gerekmektedir. AGEP on temel modiilden
olusmaktadir. AGEP etkinlikleri arasinda, yeni 6gretim elemanlarinin ODTU kiiltiiriinii
ogrenmelerine, Universite olanaklar1 hakkinda bilgi edinmelerine, mesleki aglar
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olusturmalarina ve kendilerini tiniversite ortamina ait hissetmelerine katkida bulunmay1
hedefleyen Mentorluk Uygulamasi ve akran ders degerlendirmesi yer almaktadir.

Seminerleri 15 Subat 2019 tarihinde baslayip 27 Mayis 2019 tarihinde biten AGEP’in
sekizinci uygulamasin1 (AGEP-8), 3’ii ODTU Kuzey Kibris Kampiisiinden olmak
tizere, 14 Ogretim elemani tamamlamistir. Mentorluk uygulamasina ise 8 ogretim
eleman1 katilmigtir.

2019 yilinda ayrica ilk defa yabanci uyruklu 6gretim elemanlarina yonelik AGEP-IFM
(International Faculty Members) programi gerceklestirilmistir. Program seminerleri
22 Mart - 3 Mayis 2019 tarihleri arasinda diizenlenmis ve AGEP-IFM’1 4 6gretim {iyesi
tamamlamuistir.

Tablo 7: Akademik Kadro ve Mevcutlara iliskin Bilgiler

Kadro Unvan Toplam Sakl Serbest Dolu Doluluk
Kadro Kadro Kadro Kadro Orani %
Profesor 489 489 378 77
Dogent 287 287 157 55
Dr.Ogr.Uyesi 339 22 317 200 63
Ogr. Gor. 519 519 318 61
Ogr. Gor. (Uyg. 112 112 112 100
Birimi)
Arag. Gor. 1.259 176 1.083 672 62
Toplam 3.005 198 2.807 1.837 65
Tablo 8: Yabanci Uyruklu Ogretim Elemam Sayisi (**)
Birim Profesor Dogent Dr.Ogr.  |Diger Toplam
Uyesi
Fen Ed. Fak. 9(8) 2(2) 4(3) 15(13)
Mimarlik Fak. 2(2) 1(1) 1(1) 4(4)
Miih. Fak. 1(1) 2(2) 3(3)
Ik.id.Bil.Fak. 0(1) 2(2) 0(1) 2(4)
Egitim Fak. 1(0) 0(1) 1(1) 2(2)
Deniz Bil. Enst. 1(1) 1()
Uyg.M.Enst. 0(0) 0(0)
Sosyal Bil.Enst. 1(1) 3(4) 1(0) 5(5)
Enfor. Enst. 0(1) 0(1)
YDYO 11(14) | 11(14)
Rektorlik 0(0) 0(0)
Toplam 13(12) 3(5) 10(10) 17(20) 43(47)
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2018 yil1 i¢inde gorev yapan yabanci uyruklu 6gretim elemani sayilaridir.




b. Idari Personel

Universitemizde Ozel Biitce kapsaminda 1.285 dolu 1.021 bos ve Déner Sermaye’ye ait 4 dolu
10 bos kadro olmak iizere toplam 2.320 memur kadrosu mevcuttur. 2019 Y1li Merkezi Y 6netim
Biitge Kanunu uyarinca 5 adet kadro ile 7 adet ek kontenjan olmak tizere toplam 12 adet kadroya
aciktan atama ve naklen atamalarda kullanilmak iizere izin verilmistir. 2019 Yilinda agiktan ve
nakil atamalarinda kullanilmak tizere izin verilen 12 adet kadrodan 12 adedi naklen personel
alimi igin kullamlmis olup, 6 adet Bilgisayar Isletmeni (1 kisinin islemleri halen devam
etmektedir), 1 adet Sef, 2 adet Memur, 2 adet Miihendis, 1 adet Teknisyen gorevine baglamistir.
2019 yilinda 3713 sayili Terdrle Miicadele Kanunu geregi 9 adet Teknisyen (S), 1 adet Memur

(S) atanmistir.2019 yilinda 2828 sayil1 Sosyal Hizmetler Kanunu geregi 2 adet Teknisyen (S),
1 adet Cocuk Egitimcisi ($) ve 1 adet Hizmetli () atanmistir.2019 yilinda 703 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname ile Universitemize 1 adet Sube Miidiirii, 1 adet Egitim Uzmani ve 1 adet
Prodiiktér atanmustir. 2019 yilinda Kalkinma Bankasmin Ozellestirilmesi sonucunda
Universitemize 1 adet Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni, 2 adet Sef atanmustir.
Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4/B Maddesi uyarinca mevcut olan
20 adet sozlesmeli personel pozisyon vizesi 2019 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununun 23.
maddesi uyarinca 2019 yili i¢in de gegerli kabul edilmistir ve bu pozisyonlarda 19 kisi
caligmaktadir. Universitemiz ilgili y1l Yatirrm Programi Teknolojik Arastirma Sektériinde yer
alan dokuz adet “Ileri Arastirma Projesinde”, giderleri proje gelirlerinden karsilanmak ve 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesi uyarinca c¢alistirilmak tizere 53 adet
sozlesmeli personel pozisyonu vize edilmis ve 33 adedi bilimsel projelerde kullanilmstir.
Universitemiz merkezlerinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B Maddesi uyarmnca
calistirilmak tizere 26 adet sOzlesmeli personel pozisyonundan 19 adedi kullanilmustir.
Universitemiz ODTU-MEMS Merkezinde kullanilmak iizere vize edilen 30 adet sozlesmeli
personel pozisyonundan 4 adedi kullanilmistir. Maliye Bakanligi'nca Universitemiz Deniz
Bilimleri Enstitlisii Midirliigii bilim gemilerinde gorev yapmak tizere 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun 4/B Maddesi uyarinca 15 adet sdzlesmeli personel pozisyonu vize
edilmis ve 2019 yilinda 7 adedi kullanilmistir. Universitemizde 4857 sayili Is Kanununa tabi
169 adet siirekli is¢i, 7 adet gemici is¢i olmak tizere toplam 176 kisi calismaktadir. Bunun yam
sira Universitemizde iicretleri Déner Sermaye gelirlerinden karsilanmak iizere 13 adet siirekli
is¢1 ¢aligmaktadir. Doktora Sonrast Arastirma Programlar1 kapsaminda (DOSAP) 4 personelin
isttihdamina baslanmustir.

2018 yilinda 696 sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda 01 Ocak 2018 tarih ve 30288
say1l1 Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren "Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Personel
Calistirilmasina Dayali Hizmet Alim Sozlesmeleri Kapsaminda Calistirilmakta olan Iscilerin
Siirekli Is¢i Kadrolarina veya Mahalli Idare Sirketlerinde Is¢i Statiisiine Gegirilmesine Iliskin
375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda siirekli is¢i kadrosuna gegirilen
personelimizden 138 Giivenlik, 695 Temizlik, Biiro, vb. unvanlarda personel ile iicretleri Doner
Sermaye gelirlerinden karsilanan 81 personelimiz olmak tizere toplam 914 personelin 2019
yilinda istihdamina devam edilmistir.

Idari Personel Gelisim Programi: Idari Personel Gelisim Programi (IGEP) Universitemizde 5
ila 25 y1l arasinda kamu hizmeti bulunan genel idari hizmetler, teknik hizmetler ve egitim ve
ogretim hizmetleri sinifindaki personele yonelik olarak hazirlanan yaklasik 80 saatlik bir egitim
programidir. IGEP personelin mesleki gelisiminin desteklenmesi, yetenek havuzunun
olusturulmasi ve yoneticilik yetkinliklerinin arttirilmasini amaglamaktadir.

IGEP katilimeilarini programi tamamlayabilmeleri icin 6 temel modiil kapsaminda 23 farkli
konuda, toplam 80 saatlik egitimin %80’ine katilmalar1 ve program sonunda bir proje Onerisi
hazirlaylp sunmalar1 gerekmektedir. Proje, katilimcilarin kendi birimlerinde yapilan bir isi
kolaylastirmaya, verilen hizmetlerin iyilestirilmesine veya yeni bir hizmetin gelistirmesine
yonelik olabilecegi gibi, ODTU calisanlarinin ¢alisma ve sosyal hayatini olumlu ydnde
etkileyebilecek bir toplumsal hizmet projesi olarak da tasarlanabilir.
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Tablo 9: idari Personel Sayilari

Hizmet Sinifi Dolu Bos Toplam
Genel idare Hizmetleri 707 369 1.076
Saglik Hizmetleri Smifi 55 73 128
Teknik Hizmetleri Smifi 441 177 618
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smifi 5 8 13
Avukatlik Hizmetleri Smifi 5 5 10
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 72 389 461
Toplam 1.285 1.021 2.306

1 Tamamlanmis yil olmasi nedeniyle 2019 yil1 verileri kullanilmstir.
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I- PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politikalar ve Oncelikler

Universitemiz, koklii gegmisi, degerleri, kiiltiirii, giiclii altyapis1 ve kaynaklariyla kurulusundan
bu yana topluma, bilime ve teknolojiye dnemli katkilar yapmis ve oncii rol {istlenmistir. Bu
dogrultuda iilkemizin, bolgemizin ve diinyanin zor problemleri ile birlikte temel bilim
aragtirmalarina; aragtirma ile biitlinlesik egitime ve topluma hizmete O6nem ve oncelik
verilmistir. Universitemizin bir yandan gii¢lii oldugu alanlarda etkisi yiiksek arastirmalarini
artirarak siirdlirmesi stratejisi benimsenirken, diger yandan yetkinlikleri ve oncelikleri ile
uyumlu yeni gelisen alanlarda da éncii rol oynamasi hedefi ortaya konulmustur. ODTU’niin
tiim yerleskeleri ve Teknokent’in de i¢inde yer aldig1 ekosistemin hedeflerine erisimi i¢in tim
kaynaklarinin daha da gii¢lendirilmesi, ulusal ve uluslararasi diizeyde is birligi ve etkilesim
diger onceliklerimizdendir.

Universitemiz ¢ok ¢esitli alanlarda lisans ve lisansiistii programlar1 sunan, nitelikli
akademisyenleri ve 6grencileri ¢eken, egitim ve aragtirmada gii¢lii bir kurumdur. Bu giiciin
dayandigi énemli bir unsur, programlarmin zengin igerigi ve gesitliligidir. Ote yandan,
giiniimiizde bir¢ok kavram, problem ve konu, farkli disiplinlerin kesisme alanlarinda ¢alisildigi
takdirde daha iyi ele alinabilecek kadar ¢ok boyutludur. Universitemizde disiplinler ¢aligmalar
kadar, farkl: disiplinler arasindaki etkilesimin de gii¢clendirilmesi 6nemlidir. Bunun i¢in gerekli
altyap1 yatirimlarini saglamak, mevzuat degisikliklerini hazirlamak ve buna yonelik kaynaklari
etkin ve etkili kullanmak stratejik Onceliklerimizdendir. Bu oOncelige yonelik olarak
disiplinleraras1 ve disiplinleriistii katki saglayan arastirmalarin artirilmasi, lisans ve lisansiistii
programlarin bu anlayisa paralel olarak ¢esitlendirilmesi ve giliglendirilmesi, bu etkinliklerde
aktif yer almanin tesvik edilerek gerekli insan, bilgi, fiziksel ve finansal kaynaklarin saglanmasi
amaclanmaktadir.

Universitemiz hem konumlandig1 cografyanm hem de diinyanim sosyal, kiiltiirel ve ekonomik
gelisimi ve doniisiimiinde oncii katkilar saglama vizyonuyla aragtirma, egitim ve toplumsal
hizmet etkinliklerini yonlendirecek ve yiiriitecektir. Bu dogrultudaki en Onemli stratejik
onceliklerinden birisi kritik 6neme sahip 6nemli yerel, bolgesel, evrensel sorunlari ve toplumun
gereksinimlerini iyi anlamak ve bunlarin ¢oziimiinde ilgili paydaslarla is birligi ve etkilesim
icinde olmaktir. Fen ve sosyal temel bilimler alanlarinda gii¢lii bir e§itim ve arastirma
deneyimi; uygulamali bilimler ve tasarim alanlari ile disiplinler aras1 egitim ve arastirmalarda
istenen yiiksek etkiyi saglayabilmek i¢in 6nemli bir onkosuldur. Genel ders programlari iginde
cekirdek programlarin gii¢lendirilmesi bu bakimdan 6ncelikli bir konudur. Benzer sekilde,
topluma etkisi yliksek ve uluslararasi goriiniir arastirmalar gerceklestirmek i¢in temel bilimlerin
Katkisin1 artiracak diizenlemelerin yani sira, temel bilimlerin topluma tanitilmasinin ve
kuramsal arastirmalarin da Onemsenmesi ve desteklenmesi gerekli goriilmektedir.
Universitenin &ncii roliinii ve yeni gelisme alanlarini smirlayabilecek istihdam kisitlariin
giderilmesi ile birlikte ¢alisma ve yasam kosullarinin iyilestirilmesi, bu bakimdan 6ncelikli bir
konudur. Ote yandan, finansal kaynaklarin arastirma, gelistirme, egitim ve damismanlik gibi
etkinliklerin artirilmasinin yan sira, bagislar gibi dis kaynaklarla da beslenmesi yoniinde
girisimlerde bulunulmasi, yeni kaynak artirict mekanizmalar gelistirilmesi 6nemli ve 6ncelikli
goriilmektedir. Insan ve finansal kaynaklarin daha da gii¢lendirilmesi ile bilgi ve fiziksel
kaynaklarin iyilestirilmesi yolunda daha hizli ve etkili sonuglar alinabilecektir.

Nitelikli lisanstistii ve doktora sonrasi insan giicliniin artirilmasi, aragtirma ve gelistirme
etkinliklerinin ve yenilik¢iligin artirilmasi i¢in 6nemli bir gereksinimdir. Bu insan giiciiniin
nitelikli lisans 6grencileri ve mezunlari ile desteklenmesi de ayn1 6neme sahiptir. Boylece
iniversitemizin arastirma hedeflerine yonelik yeni bilgi, teknoloji ve ¢oziimleri daha da ileriye
tasiyacagl gibi diger hedeflerine erismek icin kaynak ve deger yaratmasi da miimkiin
olabilecektir.
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B-Amac ve Hedefler
1. Misyon ve Vizyon

2018-2022 Stratejik Planinda yer alan “ODTU Misyonu” ve “ODTU Vizyonu”
asagidaki sekilde tanimlanmaktadir:

Misyon

“ODTU’niin misyonu, toplum, insanlik ve doga icin, evrensel degerler
cercevesinde, yaratici ve elestirel diisiitnmeyi, yenilikciligi ve liderligi
besleyerek miikemmellik diizeyinde arastirma yapmak, egitim vermek
ve topluma hizmet etmektir.”

Vizyon

“Uluslararas diizeyde oncii, bolgesini ve diinyay: doniistiiren bir iiniversite.”

2. Idarenin Amag ve Hedefleri

DISIPLINLERARASI YAKLASIM
AMAC 1: Cok disiplinli ve disiplinlerarasi egitim ve arastirma etkinliklerini giiclendirmek
Hedef 1.1: Mevcut disiplinlerarasi lisansiistii programlarin giiglendirilmesi ve yeni gelisen
alanlarda programlar agilmasi
Hedef 1.2: Ogretim elemanlarinin disiplinlerarasi programlara katkisinin artirilmasi
EGITIM- OGRETIM
AMAC 2: Ortadgretim kalitesinin artirilmasina yonelik ¢aligmalar yapmak
Hedef 2.1: Egitim politikalarina katkida bulunacak ¢aligmalarin yapilmasi
Hedef 2.2: Ortadgretim diizeyinde egitime destek verilmesi
AMAC 3: Gelen 6grenci kalitesinin artirilmasina yonelik calismalar yapmak
Hedef 3.1. Etkin bilgilendirme yoluyla nitelikli 8grencilerin ODTU’ye ¢ekilmesi
Hedef 3.2: Uluslararasi 6grencilerin nicelik ve niteliklerinin artirilmasi
AMAC 4: ODTU’ye gelen dgrencilerin iiniversiteye uyumunu saglamak ve Ogrenimleri
stiresince gerekli danismanlik destegini vermek
Hedef 4.1: Gelen dgrencilerin iiniversiteye uyumu igin bir ders (ODTU 101) gelistirilmesi
ve uygulanmast
Hedef 4.2: Universite genelinde esgiidiimlii olarak dgrenciler i¢in yonlendirici danismanlik
sisteminin kurulmasi
AMAC 5: Yaratici, yenilik¢i ve liderlik 6zelliklerine sahip, yetkin mezunlar yetistirmek icin

egitim politikalar1 gelistirmek ve uygulamak
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Hedef 5.1: Tiim alanlarda temel egitim derslerinin (servis derslerinin) daha etkin ve verimli
sunulmasi
Hedef 5.2: Cekirdek program tanimlamalarmin yapilmast veya var olanlarin
degerlendirilmesi
Hedef 5.3: Ogrencilerin ingilizce akademik yazma ve konusma becerilerinin iyilesmesinin
ve gelistirilmesinin saglanmasi
Hedef 5.4: Boliim igi/dist segmeli derslerin sayisinin ve g¢esitliliginin artirilmasi
Hedef 5.5: Ogretim iiyelerinin ve arastirma gorevlilerinin pedagojik farkindaliginin
artirilmasi
Hedef 5.6. Egitim programlarinin iyilestirilmesi, gelistirilmesi ve giincellenmesi siireglerinin
kurumsallagtirilmasi ve siirecin devamliliginin saglanmasi
Hedef 5.7: Yenilik¢i 6gretim yontemleri, 6lgme ve degerlendirme yontemleri ile 6gretim
teknolojilerinin ~ kullaniminin,  6gretim  materyalinin ~ iiretim  ve  paylasiminin
yayginlastirilmasi
ARASTIRMA- GELISTIRME
AMAC 6: Diinya standartlarinda bir arastirma iiniversitesi olmak i¢in gerekli kaynaklar
gelistirmek ve siirdiiriilebilir kilmak
Hedef 6.1: Arastirma ile biitiinlesik egitim yaklasgiminin lisans programlarinda
yayginlastirilmasi yoluyla bilgi iiretiminin 6zendirilmesi
Hedef 6.2: Lisansiistii 6grencilerin ve doktora sonrasi arastirmacilarin akademik, sosyal,
ekonomik ve kiiltiirel anlamda desteklenmesi
Hedef 6.3: Arastirma altyapisinin, destek birim ve personelinin gelistirilmesi ve
stirekliliginin saglanmasi
AMAC 7: Niteligi yiiksek temel bilim arastirmalar1 yapmak
Hedef 7.1: Temel bilim arastirmalarinin nitelik ve nicelik bakimindan gelistirilmesi igin
gerekli altyapinin kurulmasi
AMAC 8: Uygulamali arastirmalar yoluyla teknoloji gelistirmek, yenilik yapmak, sanayi ve
toplum i¢in deger yaratmak
Hedef 8.1: Uygulamali arastirmalar yoluyla teknoloji gelistirilmesi, sanayinin iriine
doniistiirebilecegi ¢iktilarin tiretilmesi
AMAC 9: Tiirkiye i¢in de dncelikli olan, bolgesel ve kiiresel, biiyiik ve zorlayici problemlerle
ilgili ¢ok disiplinli, disiplinlerarasi ve isbirliklerine dayal1 bir yaklagimla aragtirmalar yapmak
Hedef 9.1: Tiirkiye igin de oncelikli olan, bolgesel ve kiiresel, biiyiik ve zorlayici
problemlerin (grand challenges) toplumsal, siyasal, ekonomik, psikolojik ve teknolojik

boyutlariyla incelenip ¢oziimler iireten genis kapsamli arastirmalarin artirilmast
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Hedef 9.2: Bu alanlardaki problemlerin ¢6ziimii i¢in ¢ok disiplinli ve disiplinlerarasi bir
yaklasimla yliriitiillen Ar-Ge ve yenilik projelerinde ulusal ve uluslararasi isbirliklerinin
gelistirilmesi ve var olan igbirliklerinin kapsaminin genisletilmesi
AMAC 10: Arastirma performansimizi artirmak ve ¢iktilarimizin etkisini yilikseltmek
Hedef 10.1: Biiyiik 6l¢ekli projelerin artirilmasi; projelerin performansinin izlenmesi ve
duyurulmasi
Hedef 10.2: Nitelikli bilimsel dergilerde yayin yapilmasi; yayinlarin aldigi atif sayisinin ve
atif alma siirekliliginin artirtlmasi
Hedef 10.3: Lisansiistii tez ¢iktilarinin etkisinin, ulusal ve uluslararasi goriiniirliigiiniin
artirilmasi ve lisansiistii programlarda 6grenciler tarafindan yapilan ¢alismalarin toplumsal
faydaya doniismesini saglayacak projeler iiretilmesine agirlik verilmesi
TOPLUMSAL HIZMET
AMAC 11: Toplumun bilimsel yaklagima ve bilimsel gelisime verdigi degeri iist seviyelere
tasimak
Hedef 11.1: ODTU’de yiiriitilen arastirmalarin siire¢ ve sonuglarmm toplumla
paylasilmasina yonelik bilim iletisimi mekanizmalarinin kurulmasi
Hedef 11.2: Bilgiyi topluma yayma ve akademik goriiniirliigii artirma igin agik erisim
mekanizmalariin kurulmasi ve yayginlastirilmasi
AMAC 12. ODTU birikimlerini toplumsal hizmet faydas1 gozeterek paylasmak
Hedef 12.1: Halka acik etkinliklerin yayginlastirilmasit ve toplumca goriiniirligiiniin
artirilmasi
Hedef 12.2: ODTU’de yiiriitilen toplumsal hizmet faaliyetlerinin koordinasyonunun
saglanmasi ve desteklenmesi
Hedef 12.3: Egitim alaninda ODTU bilesenlerinin toplumla etkilesimini artiracak ders ve
igeriklerin artirilmasi
AMAC 13: ODTU’niin i¢ ve dis paydaslariyla etkilesiminin siirekli ve etkili hale getirilmesi
icin kurum i¢i ve dis1 iletisimi gili¢clendirmek
Hedef 13.1: Kurum igi ve kurum dis1 iletisimin sistematik hale getirilmesi
ULUSLARARASI ISBIRLIKLERI
AMAC 14: Uluslararasilagma ile uyumlu siirdiiriilebilir bir kurumsal yap1 gelistirmek
Hedef 14.1: Uluslararasilasma ile ilgili tim birimler arasinda koordinasyonun ve
uluslararas: isbirliklerinin olusumunu ve gelisimini destekleyecek kurumsal destegin

saglanmast
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Hedef 14.2: Uluslararasilasma ile ilgili mevcut deneyimlerin ve giincel siireglerin
belgelendirilmesi, arsivlenmesi ve erisilebilirligini saglayacak yerleske i¢i veri tabani
olusturulmasi
Hedef 14.3: Universitede akademik birimler, idari birimler, 6grenci topluluklar1 vb.
tarafindan gerceklestirilen her tiirlii iletisimin Ingilizce olarak da gerceklestirilmesi
Hedef 14.4: Uluslararas1 hareketlilik programlari kapsaminda gelen ve giden katilimci
sayisinin artirtlmasi
AMAC 15: Uluslararasilagma farkindaligmmi ve ¢ok kiiltiirli yasam deneyimlerini tim
bilesenler i¢in gelistirmek
Hedef 15.1: Ogrencilerimizin ¢ok kiiltiirlii yasam farkindaliklarmin artmasimi saglayacak
etkinliklerin gerceklestirilmesi
Hedef 15.2: ODTU &gretim elemanlarinin ve idari personelinin c¢ok kiiltiirliiliik ve
uluslararasilagsma konusundaki farkindaliklarinin ve ilgili becerilerinin artmasini saglayacak
etkinliklerin gerceklestirilmesi
Hedef 15.3: Uluslararasi 6grencilerin iiniversite bilesenleri ile etkilesiminden kaynaklanan
memnuniyetlerinin artirilmasi
FiZIKSEL KAYNAKLAR
AMAC 16: Yerleskenin zengin orman, bozkir ve gol ekosistem biitiinliigiini ve
biyocesitliligini korumak
Hedef 16.1: Yerleskenin zengin dogal ve ekolojik degerlerinin korunmasi
Hedef 16.2: Yerleskenin zengin dogal ve ekolojik degerlerinin arastirilmasi ve koruma-
kullanma dengesi gozetilerek tanitilmasi
AMAC 17: Yerleskenin 6zglin mekansal ve mimari yapisin1 koruyarak mekansal kullanim
gereksinimlerinin  stirdiirtilebilir, akilli, dayanikli ve engelsiz yerleske yaklasimlari
cergevesinde karsilamak
Hedef 17.1: Yerleske yapili ¢evresinin, 6zgiin mimari nitelikleri korunarak yiiriirliikteki
mevzuata uygun olarak iyilestirilmesi
Hedef 17.2: Yerleske i¢i ulagim sisteminin; ¢evreye duyarli, enerji verimliligi yiiksek, akall,
engelsiz, erisilebilir ve giivenli bigimde, 6zel arac trafigi azaltilarak toplu tasim odakl
bi¢imde iyilestirilmesi, yaya ve bisiklet dolasiminin 6zendirilmesi igin gerekli fiziksel
altyapinin saglanmasi
Hedef 17.3: Yerleskenin egitim, arastirma ve teknik altyapilarinin ¢evreye duyarli, enerji

etkin, akill1 ve ekonomik bigimde yenilenmesi ve gelistirilmesi
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Hedef 17.4: Yerleskenin &zgiin mekansal ve mimari yapis1 korunarak, “ODTU Ankara

Yerleskesi Mekansal Strateji ve Tasarim Kilavuzu” belgesi dogrultusunda yerleskeye yeni

yapilarin kazandirilmasi

INSAN KAYNAKLARI

AMAC 18: Universitenin etkinlik alanlarma uygun niteliklerde akademik ve idari isgiiciinii
olusturmak ve siirdiirebilirligini saglamak

Hedef 18.1:Egitim, arastirma ve toplumsal hizmet alanlarinda kurumun ihtiyaglarini

karsilayacak niteliklerde akademik personelin iiniversitemizde siirekli olarak istihdaminin

saglanmasi ve gelisimine destek verilmesi

Hedef 18.2: Idari personelin yetkinliginin istihdam, isgiicii planlamas1 ve egitim yoluyla

artirllmasi, memnuniyetlerinin artirilarak devamliliginin saglanmasi
AMAC 19: Universitede saglikli ve giivenli yerleske ortamini saglamak

Hedef 19.1: Etik, bezdiri ve ayrimciliga iliskin farkindaligin artirilmasi ve bu konuya iliskin

vakalarin azaltilmasi

Hedef 19.2: Saglikli ve giivenli is ortami saglamak icin Is Saghigi ve Giivenligi (ISG)
gereklerinin karsilanmasi

Hedef 19.3: Yerleske iginde psiko-sosyal genel iyilik halinin artirilmasi

Hedef 19.4: Yerleske giivenligi merkezi bilgi sisteminin ve insan kaynaginin olusturulmasi
FINANSAL KAYNAKLAR

AMAC 20: Universitenin mali kaynaklarmi cesitlendirmek ve artirmak

Hedef 20.1: Doner sermaye projeleri ve fikri miilkiyet haklarindan dogacak gelirlerinin
artirilmasi

Hedef 20.2: ODTU Gelistirme Vakfi (G.V.) ve/veya Teknokent A.S. araciligiyla gelir

getirici ve ayrica bagis gelirlerinin artirilmasina yonelik mekanizmalar gelistirilmesi,

uygulanmasi ve gelirlerin etkin kullanilmasi

Hedef 20.3: Stratejilerin gerceklestirilmesini desteklemek tizere 6zgelirlerimizin artirilmasi
AMAC 21: Kaynaklar1 verimli kullanmak

Hedef 21.1: Yatinm ve cari biitgelerin yillik ihtiyaci karsilayacak sekilde ve verimli
kullanilmas1
BILGI KAYNAKLARI

AMAC 22: Bilisim hizmetlerinin yonetiminin etkinligini ve etkisini artirmak

Hedef 22.1: BT destekli hizmetleri gelistirmeyi ve iyilestirmeyi destekleyecek yonetsel
stireglerin etkinliginin artirilmasi ve bu dogrultuda kurumsal kiiltiir degisimlerinin saglanmasi

Hedef 22.2: Onciil bilisim hizmetlerinin temel ilkeler ve 6ncelikler dogrultusunda, katma

deger yaratacak tirlinlere doniistiiriilmesi
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AMAC 23: Paydas beklentileri, gereksinimleri ve stratejik dncelikler dogrultusunda bilgi
teknolojilerine dayali hizmetleri gelistirmek, sunmak ve var olanlar1 iyilestirmek
Hedef 23.1: Bilgi sistemleri gelistirmede ileri teknolojilerden yararlanarak akilli,
stirdiiriilebilir, dayanikli ve engelsiz yerleske gelistirilmesinde etkili olunmasi
Hedef 23.2: Bilgi sistemlerini biitiinlestirerek ve yayginlastirarak bilgi teknolojileri ve

sistemlerinden yararlananlarin dogru ve gilivenilir bilgiye ve hizmete zamaninda, mekandan

bagimsiz ve kolay erisiminin saglanmasi

KURUMSAL YONETIM

AMAC 24: Kurumsal yonetim siireclerini etkinlestirmek

Hedef 24.1: Idari siireclerin iyilestirme déngiilerinin desteklenmesi ve kalite giivence

sisteminin gliclendirilmesi
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3. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi Tablosu

ALT PROGRAM HEDEFLERI

iLiSKiILI OLDUGU STRATEJiK AMA

PROGRAM ADI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

ALT PROGRAM ADI

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve
teknolojik gelisimine katkida bulunmak lizere
yuksekdgretim kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin
gliclendirilmesi

A6 Diinya standartlarinda bir aragtirma
Universitesi olmak icin gerekli kaynaklar
gelistirmek ve sirdurulebilir kilmak

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli
bilimsel calismalarin arttiriimasi

A8 Uygulamali arastirmalar yoluyla teknoloji
gelistirmek, yenilik yapmak, sanayi ve toplum
igin deder yaratmak

A10 Arastirma performansimizi artirmak ve
ciktilarimizin etkisini yiikseltmek

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
SUREKLI EGITIM FAALIYETLERT

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyac duydugu
alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektdr ve uluslararasi kuruluglarla
ishirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

A11 Toplumun bilimsel yaklagima ve bilimsel
gelisime verdigi degeri (st seviyelere tasimak
A12 ODTU birikimlerini toplumsal hizmet
faydasi gbzeterek paylasmak

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN
BURS VE DESTEKLER

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran
akademisyenler yetistirilmesi

A10 Aragtirma performansimizi artirmak ve
giktilarimizin etkisini yikseltmek

A18 Universitenin etkinlik alanlarina uygun
niteliklerde akademik ve idari isglictini
olusturmak ve sirdirebilirligini saglamak

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI
VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar
yetistiriimesi

A5 Yaraticl, yenilikgi ve liderlik dzelliklerine
sahip, yetkin mezunlar yetistirmek igin egitim
politikalan gelistirmek ve uygulamak

A6 Diinya standartlarinda bir arastirma
Universitesi olmak igin gerekli kaynaklari
gelistirmek ve surdurilebilir kilmak

A14 Uluslararasilasma ile uyumlu siirdiirilebilir
bir kurumsal yapi gelistirmek

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve
barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yukseltilmesi

A4 ODTU'ye gelen 6grencilerin Gniversiteye
uyumunu sadlamak ve 6grenimleri siiresince
gerekli danismanlik destedini vermek

A17 Yerlegkenin 6zgiin mekansal ve mimari
yapisini koruyarak mekansal kullanim
gereksinimlerinin sirddrtlebilir, akilli, dayaniki
ve engelsiz yerleske yaklagimlar gergevesinde
karsilamak
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C. Idare Performans Bilgisi

1.Program Performans Bilgisi Tablolar

Biitce Yili:
Program Adi:

Alt Program Adi:
Gerekce ve Aciklamalar

2021

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Uygulamali arastirmalar yoluyla teknoloji gelistirilmesi, sanayinin Griine donistirebilecedi ciktilarin Gretilmesi,

Alt Program Hedefi:

buyuk olgekli projelerin
artiriimasi; projelerin performansinin izlenmesi ve duyurulmasi ,nitelikli bilimsel dergilerde yayin yapilmasi; yayinlarin aldigi atif sayisinin ve atif
alma stirekliliginin artirlmasi, lisansisti tez giktilarinin etkisinin, ulusal ve uluslararasi gortiniirliginiin artirimasi ve lisansisti programlarda
ogrenciler tarafindan yapilan galismalarin toplumsal faydaya doniismesini sadlayacak projeler tretilmesine adirlik verilmesi hedeflenmektedir.

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel calismalarin arttirilmasi

Performans Gostergeleri

P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
AL (S 5 R Birimi PR Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1: Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam Oran 18 18 18 19 20 21
biitceye orani _
Gostergeye Iliskin Agiklama: Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitgeye orani gstergedir.
Hesaplama Yontemi: Ar-Ge Harcamalarinin Toplam Biitgeye orani
Verinin K?ynaﬁl: Arastirma Universitesi Performans Izleme Raporu
Sorumlu Idare:
P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi LBk Planlanan Gerg_. - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2 A_r-ge sonucu ortaya gikan Urlinlere Say! 18 18 19 20 2 24
iliskin alinan patent sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ar-ge sonucu ortaya gikan urtnlere iliskin alinan patent sayisi gostergedir.
Hesaplama Yontemi: Ar-Ge sonucu ortaya gikan Grlnlere iligkin alinan ulusal ve uluslararasi patent sayisi
Verinin Kaynag: Arastirma Universitesi Performans Izleme Raporu
Sorumlu Idare:
P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
Rexformans Gostergest Birimi PR Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen Griin Sayi 3 5 5 6 6 7
sayisi _
Gostergeye Iliskin Agiklama: Ar-ge sonucu ticarilestirilen Uriin sayisi gostergedir.
Hesaplama Yontemi: Ar-ge sonucu ticarilegtirilen Grin sayisi
Verinin Kaynag: YOK Izleme Kriterleri
Sorumlu Idare:
P 2020 YS
Performans Gostergesi 9'.9"'. 2019 AL Gerg. gt 2022. 2023.
Birimi Planlanan ST Hedef Tahmin Tahmin
4- Arastirma merkezleri gelir miktari TL 1.002.000 1.166.000 1.162.000 1.348.000 1.431.000 1.431.000
Gostergeye iliskin Aciklama:Arastirma merkezleri gelir miktari géstergedir.
Hesaplama Yontemi: Arastirma Merkezleri gelirleri toplami
Verinin Kaynag: e-biitce sistemi
Sorumlu Idare:
P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
AR E T Birimi AL Planlanan Gerg.. A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Argstlrm.a merkezlerinin sanayi ile Say! 318 280 300 320 330 350
yaptig proje sayisl

Gostergeye iliskin Aciklama: Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi gdstergedir
Arastirma Merkezlerinin Sanayi ile Yaptigi Proje Sayis
Aragtirmalar Koordinatorliigu

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
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_— 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi PR Planlanan Gerg:. - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsaminda desteklenen
arastirma projeleri sayisi Sayi 906 800 625 785 945 1.080
Gostergeye Iliskin Aciklama: BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi gostergedir.
Hesaplama Yontemi: BAP kapsaminda desteklenen aragtirma projeleri sayisi
Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
Sorumlu idare:
T 2020YS
Performans Gostergesi 9'9". 2019 AL Gerg. grat 2022. 202:’:
Birimi Planlanan A a Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
7- Ogrgtlm elemani basina duisen ar- Sayl 0,24 0,13 0,17 0,2 0,22 0,24
ge proje sayisl )
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogretim elemani basina diigen ar-ge proje sayisi gostergedir.
Hesaplama Yontemi: Ulusal ve uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve kuruluglar tarafindan desteklenmis Ar-Ge
niteligi taglyan proje sayisi / Ogretim Elemani sayisi
Verinin Kaynagi: YOK Izleme Kriterleri
Sorumlu idare:
T 2020YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi LBk Planlanan Gerg_. - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- P_e_1ter_1t, faydali model ve Say! 5 35 37 39 M 4
endUstriyel tasarim basvuru sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi gostergedir
Hesaplama Yontemi: Bagvurulan patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi
Verinin Kaynag: YOK Izleme Kriterleri
Sorumlu Idare:
_— 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
e Birimi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi kuruluglar
tarafindan desteklenen ar-ge projesi Sayl 337 142 378 400 420 440
saylsl
Gostergeye iliskin Aciklama: Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi gostergedir.
Hesaplama Yontemi: Ulusal ve uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenmis Ar-Ge
niteligi tagiyan proje sayisi
Verinin Kaynag: YOK Izleme Kriterleri
Sorumlu Idare:
T 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
TR (S Birimi P Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Uluslararasl endekslerde yer alan | o, 1.194 1.100 1.150 1.180 1.220 1.250
bilimsel yayin sayis|
Gostergeye Iliskin Aciklama: Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisigéstergedir.
Hesaplama Yontemi: Uluslararasi endeksli dergilerde (SCI,SSCI,AHCI) yayinlanan makale sayisi
Verinin Kaynagi: Kitliphane Dokumantasyon Daire Bagkanlidi
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2020
. 2020 2021 2022 2023
el Biitce I-|I'|arc_ama Biitce Tahmin Tahmin
aziran
Yuk_sekc!gretlm Kurumlarinin Bilimsel Aragtirma 10.315.000 12.776.887 22.317.000 23.731.000 25.072.000
Projeleri
Biitce Ici 10.315.000 12.776.887 22.317.000 23.731.000 25.072.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 10.315.000 12.776.887 22.317.000 23.731.000 25.072.000
Biitce Ici 10.315.000 12.776.887 22.317.000 23.731.000 25.072.000
Butge Digl 0 0 0 0 0

26




Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekdgretim Kurumlari Temel Arastirma Hizmetleri

Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun (5746)

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun (5746)

Alt Program Adi:
Gerekge ve Aciklamalar

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Arastirma ile bdtlinlesik egitim yaklagiminin lisans programlarinda yayginlagtiriimasi yoluyla bilgi tretiminin 6zendirilmesi
lisanslstli 6grencilerin ve doktora sonrasi arastirmacilarin akademik, sosyal, ekonomik ve kiiltirel anlamda desteklenmesi
arastirma altyapisinin, destek birim ve personelinin gelistiriimesi ve strekliliginin saglanmasi hedeflenmektedir.

It Program Hedefi:
Ulkemizin bilgi birikiminin arttinimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak {izere yiksekégretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin glglendiriimesi

Performans Gostergeleri

_— 2020YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
Raicunansieostes et Birimi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Aragtirma altyapisi projesi Oran 114 98,6 119 103 104 104
tamamlanma orani
Gostergeye Iliskin Aciklama: Aragtirma altyapisi projesi tamamlanma orani gostergedir
Hesaplama Yontemi: Yil sonu harcama/Program Yili Odenegi
Verinin Kaynag: e-biitge
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2020 2020 2021 2022 2023
Faaliyetler e Harcama e . !
Biitce y Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yuksekogretim K.u r!n_nlarl _Arastlrma Altyapisi 22.780.000 2.625.300 31.676.000 29.878.000 36.538.000
Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitce Ici 22.780.000 2.625.300 31.676.000 29.878.000 36.538.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 22.780.000 2.625.300 31.676.000 29.878.000 36.538.000
Biitce i 22.780.000 2.625.300 31.676.000 29.878.000 36.538.000
Butge Digl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekdgretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun (5746)
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Biitge Yili: 2021

Program Adi:

Alt Program Ad::
Gerekge ve Aciklamalar

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

ODTU'de vyiiriitilen arastirmalarin siirec ve sonuglarinin toplumla paylagiimasina yénelik bilim iletisimi mekanizmalarinin
kurulmasi, bilgiyi topluma yayma ve akademik goriintrligl artirma icin agik erisim mekanizmalarinin kurulmasi ve
yayginlastinimasi, halka agik etkinliklerin yayginlastinimasi ve toplumca gériinirliginiin artiriimasi ,0DTU'de yiritiilen
toplumsal hizmet faaliyetlerinin koordinasyonunun saglanmasi ve desteklenmesi ,egitim alaninda ODTU bilesenlerinin toplumla

etkilesimini artiracak ders ve igeriklerin artiriimasi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugdu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve
uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
R (S Birimi AL Planlanan Ger(;:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajli gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve kapsayicilida Say!i 13 6 8 10 12 14
iliskin yapilan faaliyet sayis
Gostergeye Iliskin Aciklama: Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iligkin yapilan faaliyet
sayisi gostergedir.
Hesaplama Yontemi: Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet
saylsl
Verinin Kaynag: YOK izleme Kriterleri
Sorumlu Idare:
P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
e Birimi AL Planlanan Gerg_. q Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
géyifs%ltlm programlarina bagvuran kisi Say! 413 400 466 389 438 426
Gostergeye iliskin Aciklama: Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi géstergedir.
Hesaplama Yontemi: Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi
Verinin Kaynagi: Surekli Egitim Merkezi
Sorumlu idare:
P 2020 YS
Performans Gostergesi 9'.9"'. 2019 AL Gerg. gt 2022. 2023.
Birimi Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Mezunlara yonelik gergeklestirilen Say! 20 55 20 20 30 40
faaliyet sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi gostergedir.
Hesaplama Yontemi: Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi
Verinin Kaynag: YOK Izleme Kriterleri
Sorumlu Idare:
P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
T (R Birimi P Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Slrekli E§itim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Sayl 3.252 5.100 1.000 800 1.000 1.000

egitime yonelik verilen sertifika sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Siirekli E§itim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yénelik
verilen sertifika sayisi gostergedir

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynaga:

Sorumlu idare:
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_— 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
AR EITED D (S Birimi AL Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Tamamlanan sosyal sorumluluk
projeleri sayisi__ Sayl 34 30 20 30 40 40
Gostergeye Iliskin Aciklama: Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi gostergedir
Hesaplama Yontemi: Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi
Verinin Kaynag: YOK Izleme Kriterleri
Sorumlu Idare:
P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
R (S Birimi ) Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
6- Uvnlyer_smenm cevrecilik alanlarinda Sayi 0 1 2 3 3 4
aldigi 6diil sayisi ] _
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayisi gostergedir.
Hesaplama Yontemi: Universitemizin gevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayisi, degerler kiimlatif olarak
girilmigtir.
Verinin Kaynag: YOK Izleme Kriterleri
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2020 el 2021 2022 2023
Faaliyetler e Harcama e . L
Biitce Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Digi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

Yiiksekdgretim Kurumlari Sosyal Sorumluluk Projeleri

Yiiksekogretim Kanunu (2547)
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2021
YUKSEKOGRETIM

Biitge Yili:
Program Adi:

Alt Program Ad: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekge ve Aciklamalar

Tim alanlarda temel egitim derslerinin (servis derslerinin) daha etkin ve verimli sunulmasi , gekirdek program tanimlamalarinin
yapllmasi veya var olanlarin degerlendiriimesi 6grencilerin ingilizce akademik yazma ve konusma becerilerinin iyilesmesinin ve
gelistiriimesinin saglanmasi, bolim ici/disi segmeli derslerin sayisinin ve gesitliliginin artirilmasi , 6gretim Uyelerinin ve aragtirma
gorevlilerinin pedagojik farkindaliginin artinimasi ,egitim programlarinin iyilegtirilmesi, gelistirilmesi ve giincellenmesi
stireglerinin kurumsallastiriimasi ve sirecin devamliliginin saglanmasi , yenilikgi 6gretim yontemleri, 6lgme ve degerlendirme
yontemleri ile 6gretim teknolojilerinin kullaniminin, 6gretim materyalinin Gretim ve paylasiminin yayginlastiriimasi, aragtirma ile
bitlnlesik egitim yaklagiminin lisans programlarinda yayginlastiriimasi yoluyla bilgi Gretiminin 6zendirilmesi, lisansisti
odrencilerin ve doktora sonrasi aragtirmacilarin akademik, sosyal, ekonomik ve kiltiirel anlamda desteklenmesi, arastirma
altyapisinin, destek birim ve personelinin gelistirilmesi ve stirekliliginin saglanmasi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi
Performans Gostergeleri

P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
AL (S 5 R Birimi PR Planlanan Gergi. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
ia-]ylle?ktora egitimini tamamlayanlarin Sayi 219 300 258 254 253 271
Gostergeye iliskin Aciklama: Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi gdstergedir.
Hesaplama Yontemi: Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi
Verinin Kaynag: YOK Izleme Kriterleri
Sorumlu Idare:
P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
e Birimi AL Planlanan Gerg_. q Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
g;ai?ltlm bilimleri kontenjan doluluk Oran % 99 o5 94 03 9
Gostergeye Iliskin Aciklama: Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani géstergedir.
Hesaplama Yontemi: Yili lisans programlari toplam kontenjanlari
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanhdi Faaliyet Raporu
Sorumlu Idare:
P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
T T Birimi golLs Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
g.' Egitimin program stresinde Oran 34,99 31,75 33,14 33,07 32,76 31,79
itirilme orani
Gostergeye iliskin Aciklama: Egitimin program siiresinde bitiriime orani géstergedir.
Hesaplama Yontemi: Egitimin program siiresinde bitiriime orani
Verinin Kaynag: Kurum Ig Degerlendirme Raporu
Sorumlu Idare:
P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
T T Birimi golLs Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;al;ﬁn bilimleri kontenjan doluluk Oran 99 99 08 08 99 99

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynaga:

Sorumlu idare:

Fen Bilimleri kontenjan doluluk orani gostergedir.
Yili lisans programlari toplam kontenjanlari

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi Faaliyet Raporu
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_— 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi PR Planlanan Gerg:. - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Kiitliphanede bulunan basili ve
elektronik kaynak sayisi Sayl 1.145.162 979.000 1.182.166 1.200.000 1.210.000 1.220.000
Gostergeye iliskin Aciklama: Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi gdstergedir.
Hesaplama Yontemi: Basili Kitap, Elektronik Kitap, Elektronik Dergi toplami
Verinin Kaynag: Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire Baskanlig
Sorumlu Idare:
T 2020YS
Performans Gostergesi 9'9". 2019 gugy Gerg. grat 2022. 202:’:
Birimi Planlanan A a Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kitliphanede bulunan dgrenci
bagina dlsen basili ve elektronik Sayl 39,93 39,06 39,06 40,01 42,01 44,5
kaynak sayisl
Gostergeye Iliskin Aciklama: Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi gstergedir.
Hesaplama Yontemi: Kitiiphanede bulunan 6grenci bagina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi
Verinin Kaynag: YOK Izleme Kriterleri
Sorumlu Idare:
_— 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
AL (S 5 T Birimi PR Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
Z;y'f;t“pha”ede” yararlanan kisi Sayi 29.391 32.000 29.949 29.145 29.000 30.000
Gostergeye iliskin Aciklama: Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi géstergedir.
Hesaplama Yontemi: Kutiiphaneden yararlanan kisi sayisi
Verinin Kgynag‘:jn: Kutiiphane Dokiimantasyon Daire Baskanligi Faaliyet Raporu
Sorumlu Idare:
T 2020YS
Performans Gostergesi (_)I_gu_ 2019 AL Gerg. grat 2022. 2023:
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Lisansilistli 8grencilerin toplam Oran 28 28 29 30 30 31
ogrenciler |g|ndek_| pay!
Gostergeye Iligkin Aciklama: Lisansiisti 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki payi géstergedir.
Hesaplama Yontemi: Lisanstistli 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanhdi Faaliyet Raporu
Sorumlu Idare:
T 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
T (R Birimi P Planlanan T::r:fihi Hedef Tahmin Tahmin
9- Ogrenci basina diisen egitim alani | Metrekare 12,25 8,4 12,33 14,41 16,41 17,49
Gostergeye iliskin Aciklama: Ogrenci basina diisen egitim alani géstergedir.
Hesaplama Yontemi: Toplam egitim alanin toplam 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynag: Kurum Ig Degerlendirme Raporu
Sorumlu Idare:
T 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
AT ET D Gt Birimi AL Planlanan T::r:fihi Hedef Tahmin Tahmin
10- Ogrenci bagina diisen kapali alan | Metrekare 25 26 26,14 27,4 28,03 29,23
Gostergeye 1liskin Aciklama: Ogrenci basina diisen kapali alan gdstergedir
Hesaplama Yontemi: Toplam kapali alanin toplam 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynag: Kurum i¢ Degerlendirme Raporu
Sorumlu Idare:
_— 2020YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesl Birimi gols Planlanan Gerg_. n Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
11- Ogrenc[_geglslm programlarmdan Oran 2 2 2 2,5 3 3
yararlanan 6grencilerin orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Qg"]renci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin orani gostergedir.
Ogdrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin toplam 6grenci sayisina orani
SP Degerlendirme Raporu

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagr:
Sorumlu Idare:
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P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi PR Planlanan Gerg:. - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
12- Ogretim liyesi basina diisen
ogrendi sayisi - ] Sayi 35,53 35,02 35,27 35,27 35,07 34,94
Gostergeye Iligkin Aciklama: Ogretim Uyesi bagina diigen 6grenci sayisi gostergedir.
Hesaplama Yontemi: Ogretim Gyesi bagina dligen 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Kurum Ig Degerlendirme Raporu
Sorumlu Idare:
P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
R (S Birimi AL Planlanan Ger(;:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
c1)r3&;nslagllk bilimleri kontenjan doluluk Oran 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
e Birimi AL Planlanan Gerg_. q Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
c1);la-n?osyal bilimler kontenjan doluluk Oran 93 99 9 93 93 93
Gostergeye Iliskin Aciklama: Sosyal Bilimler kontenjan doluluk orani géstergedir.
Hesaplama Yontemi: Yil Lisans Programlari toplam kontenjanlari
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanhdi Faaliyet Raporu
Sorumlu Idare:
P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
e Birimi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) projelerine Sayl 1.679 1.590 1.651 1.475 1.321 1.186
katilan 6grenci saylsi
Gostergeye Iliskin Agiklama: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi
gostergedir.
Hesaplama Yontemi: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan Ogrenci sayisl
Verinin Kaynag: YOK Izleme Kriterleri
Sorumlu Idare:
P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
T (R Birimi P Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- UIusIararva?s_l kuruluslarla ortak Say! 25 23 24 25 2% 2
uygulanan editim programi sayis!
Gostergeye Iligkin Aciklama: Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi géstergedir.
Hesaplama Yontemi: Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi sayisi
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanhdi Faaliyet Raporu
Sorumlu Idare:
P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
T T Birimi A Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
17- Yabanc dilde egitim veren Sayi 218 218 218 218 218 218
program sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynaga:

Sorumlu idare:

Yabanci dilde egitim veren program sayisi gostergedir.
Yabana dilde egitim veren program sayisi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi Faaliyet Raporu
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_— 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
AR EITED D (S Birimi AL Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
i:;gabanu uyruklu akademisyen Say! 43 47 43 43 4 4
Gostergeye iliskin Aciklama: Yabanci uyruklu akademisyen sayisi gdstergedir.
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu akademisyen sayis
Verinin Kaynag: Kurum Ig Degerlendirme Raporu
Sorumlu idare: Performans Olcii 2015 2020 2%2;: e 2021 2022 2023
Gostergesi Birimi Planlanan T e Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
19- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayl 1.332 1.270 1.231 1.251 1.231 1.191
Gostergeye iliskin Aciklama: Yabanci uyruklu 6grenci sayisi gdstergedir.
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu 6grenci sayis
Verinin Kaynag: Kurum Ig Degerlendirme Raporu
Sorumlu idare: Performans Olcii 2019 2020 2%22 e 2021 2022 2023
Gostergesi Birimi Planlanan G Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun olanlarin Oran 69 70 73 74 76 78
toplam mezun sayisina orani
Gostergeye Iliskin Agiklama: Yan dal ve gift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani
gostergedir.
Hesaplama Yontemi: Yandal mezun ile Gift ana dal mezun sayisi toplaminin toplam mezun sayisina orani
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanhdi Faaliyet Raporu
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2020
Faaliyetler 29 A Harcama 29 2l 2022. 202:‘!
Biitce Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 1.526.256 0 0 0
Biitce Igi 0 1.526.256 0 0 0
Butge Digl 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 61.607.000 25.543.672 72.334.000 77.696.000 82.499.000
Biitce Ici 61.607.000 25.543.672 72.334.000 77.696.000 82.499.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 111.900 0 0 0
Biitce Ici 0 111.900 0 0 0
Butge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi 10.152.000 1.372.381 10.980.000 11.201.000 13.397.000
Hizmetleri
Biitce Ici 10.152.000 1.372.381 10.980.000 11.201.000 13.397.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim 291.143.000 162.253.087 343.972.000 365.958.000 391.114.000
Biitce Ici 291.143.000 162.253.087 343.972.000 365.958.000 391.114.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar ikinci Ogretim 96.000 4.450 40.000 50.000 60.000
Biitce Ici 96.000 4.450 40.000 50.000 60.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans 1.399.000 482.727 1.515.000 1.628.000 1.729.000
Biitce Ici 1.399.000 482.727 1.515.000 1.628.000 1.729.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
Yiksekogretim Kurumlar Uluslararasi Ortak 1.050.000 347.256 1.150.000 1.227.000 1.297.000
Egitim ve Ogretim Programi
Biitce Ici 1.050.000 347.256 1.150.000 1.227.000 1.297.000
Bitge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullan 2.410.000 0 2.643.000 2.813.000 2.973.000
Biitce Ici 2.410.000 0 2.643.000 2.813.000 2.973.000
Bitge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 367.857.000 191.641.729 432.634.000 460.573.000 493.069.000
Biitce Ici 367.857.000 191.641.729 432.634.000 460.573.000 493.069.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Yiksekogretim Kanunu (2547)

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Yilksekdgretim Kanunu (2547)

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

Yiiksekdgretim Kurumlari Acikégretim

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

Yiiksekdgretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Yilksekodgretim Kanunu (2547)

Yiiksekdgretim Kurumlan Birinci Ogretim

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

Yiiksekégretim Kurumlan ikinci Ogretim

Ylksekogretim Kanunu (2547)

Yiiksekogretim Kurumlan Tezsiz Yiiksek Lisans

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

Yiiksekégretim Kurumlan Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

Yiitksekdgretim Kurumlari Uzaktan Egitim

Yiksekogretim Kanunu (2547)

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

Alt Program Adu: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekge ve Aciklamalar

Buylik Olcekli projelerin artinlmasi; projelerin performansinin izlenmesi ve duyurulmasi, nitelikli bilimsel dergilerde yayin
yapillmasi; yayinlarin aldigi atif sayisinin ve atif alma sirekliliginin artirlmasi, lisansisti tez giktilarinin etkisinin, ulusal ve
uluslararasi goriindrliigliniin artirimasi ve lisansiistii programlarda 6grenciler tarafindan yapilan calismalarin toplumsal faydaya
d6nlismesini saglayacak projeler Uretilmesine adirlik verilmesi, egitim, arastirma ve toplumsal hizmet alanlarinda kurumun
ihtiyaglarini karsilayacak niteliklerde akademik personelin tniversitemizde siirekli olarak istihdaminin saglanmasi ve gelisimine
destek verilmesi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Performans Gostergeleri

P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Bir?mi AL Planlanan Gerg_. - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim Sayi 1,58 1,58 1,59 1,6 1,61 1,61
elemani basina diisen yayin sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde &gretim elemani basina diisen
yayin sayisi gostergedir.
Hesaplama Yontemi: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerdeki yayin sayisi /Ogretim
elemani sayisi
Verinin Kaynag: YOK izleme Kriterleri
Sorumlu idare:
P 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
AR E T Birimi AL Planlanan TGerg_. A Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
%: Ara;tlrma bursundan yararlanan Say! 10 4 5 8 9 1
ogrenci sayisl

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Aragtirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi géstergedir.
YQK YUDAB Bursiyer sayisi
YOK Izleme Kriterleri
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_— 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi A Planlanan Gerg:. - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- YOK tarafindan éncelikli
alanlarinda saglanan burslardan Sayi 152 142 155 175 182 193
yararlanan doktora Ogrenci sayis ]
Gostergeye Iliskin Aciklama: YOK tarafindan dncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi
godstergedir.
Hesaplama Yontemi: 100/2000 Projesi kapsamindaki 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: YOK Izleme Kriterleri
Sorumlu Idare:
_— 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- YOK tarafindan saglanan yurt
disinda yabanci dil yeterliliklerinin
artirimasina yonelik burslardan say! 0 0 0 0 0 0
yararlanan sayisi _
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
T 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi AL Planlanan Gerg_. - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Yiksekogretim Kurulu, Tarkiye
Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, Say!i 3 4 4 4 4 4
tesvik ve sanat Gddlleri sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat
odulleri sayisi gostergedir. o
Hesaplama Yontemi: Ylksekdgdretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat
odulleri sayisi
Verinin Kaynag: Kurum Ig Degerlendirme Raporu
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2020
. 2020 2021 2022 2023
Tt Biitce Harc_a ma Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Al_'astlrma_Gorevlllerl Yurtdisi Arastirma Bursu o 35.305 o ° o
Hizmetleri
Biitce Igi 0 35.305 0 0 0
Butge Digl 0 0 0 0 0
Ogretim l_JyeS| Ye_tlstlrme Programi ve Yurtdisi o 20.477 o o o
Destek Hizmetleri
Biitce Ii 0 29.477 0 0 0
Butge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 64.783 0 0 0
Biitce Ii 0 64.783 0 0 0
Butge Digl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

Ogretim Elemanlar Yurtdisi Yabanci Dil Bursu Hizmetleri

Yiiksekodretim Kanunu (2547)

Yiksekdgretim Kanunu (2547)
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Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Gerekge ve Aciklamalar

Gelen 6grencilerin Gniversiteye uyumu icin bir ders (ODTU 101) gelistirilmesi ve uygulanmasi, Gniversite genelinde esgidiimlii
olarak égrenciler igin yonlendirici 6grenci danismanlik sisteminin kurulmasi, yerleske yapili gevresinin, 6zglin mimari nitelikleri
korunarak y(rirliikteki mevzuata uygun olarak iyilestiriimesi, yerleske ici ulagim sisteminin; cevreye duyarli, enerji verimliligi
yliksek, akilli, engelsiz, erigilebilir ve gilivenli bicimde, 6zel arag trafigi azaltilarak toplu tasim odakli bigimde iyilestirilmesi, yaya
ve bisiklet dolasiminin &zendirilmesi icin gerekli fiziksel altyapinin sadlanmasi , yerleskenin egitim, arastirma ve teknik
altyapilarinin gevreye duyarli, enerji etkin, akilli ve ekonomik bigimde yenilenmesi ve gelistiriimesi, yerleskenin 6zgiin mekansal
ve mimari yapisi korunarak, “ODTU Ankara Yerleskesi Mekansal Strateji ve Tasarim Kilavuzu” belgesi dogrultusunda yerleskeye
yeni yapilarin kazandiriimasi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:
Yiiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin ylkseltilmesi

Performans Gostergeleri

T 2020YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
R (S Birimi AL Planlanan Ger(;:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Barinma hizmetlerinden yararlanan o, 7.358 7.366 7.358 7.358 7.358 7.358
Ogrenci sayist
Gostergeye Iliskin Agiklama: Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi gostergedir.
Hesaplama Yontemi: Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanhigi Faaliyet Raporu
Sorumlu Idare:
_— 2020YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi LBk Planlanan Gerg_. - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Beslenme hizmetlerinden Say! 1.462.645  1.170.000  2.036.760  2.764.760  3.206.742  3.857.799
yararlanan 8grenci sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Bir yil boyunca 6grenciye sunulan tabldot sayisi gostergedir.
Hesaplama Yontemi: Bir yil boyunca beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenciye sunulan tabldot sayisi
Verinin Kaynag: Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanhgi Faaliyet Raporu
Sorumlu Idare:
_— 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
AL (S 5 T Birimi PR Planlanan Gergi. . Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
3- Ogrenci basina disen sosyal Metrekare 14,57 12,05 14 14 14 14
donati alani _ _
Gostergeye Iliskin Aciklama: Odgrenci basina diisen sosyal donati alani gostergedir.
Hesaplama Yontemi: Sosyal alanlari toplaminin 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynag: Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanhigi Faaliyet Raporu
Sorumlu Idare:
_— 2020YS
Performans Gostergesi 9'.9"'. 2019 AL Gerg. gt 2022. 2023.
Birimi Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayl 104 100 87 90 93 96
Gostergeye iliskin Aciklama: Qérenci kuliip ve topluluk sayisi gostergedir.
Hesaplama Yontemi: Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi
Verinin Kaynag: Kurum Ig Degerlendirme Raporu
Sorumlu Idare:
_— 2020YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
TR (S Birimi P Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;yslgsyau kiiltdrel ve sportif faallyet Sayl 1.028 1.040 160 500 603 705

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyet sayisi gostergedir.
Iigili birimlerin faaliyetleri toplami
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhd
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_— 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
e Birimi PR Planlanan Gerg:. - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiksekogretimde dgrenci basina
barnma harcamasi TL 83 90 101 112 118 118
Gostergeye Iligkin Aciklama: Yiksekdgretimde égrenci bagina barinma harcamasi gostergedir.
Hesaplama Yontemi: Odrenci basina barinma harcamasi
Verinin Kaynag: e-blitge sistemi
Sorumlu Idare:
T 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
AR T (R Birimi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiksekogretimde 6grenci bagina TL 449 500 486 519 537 537
beslenme harcamasi
Gostergeye Iliskin Agiklama: Yiiksekogretimde 6grenci bagina beslenme harcamasi géstergedir.
Hesaplama Yontemi: Odrenci basina beslenme harcamasi
Verinin Kaynag: e-biitce sistemi
Sorumlu Idare:
_— 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi LBk Planlanan Gerg_. - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yilksekdgretimde ogrenci Oran 73,9 82 81 82 83 85
yasamindan memnuniyet orani
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yiiksekogretimde 6drenci yasamindan memnuniyet orani géstergedir.
Hesaplama Yontemi: Yiksekégretimde dgrenci yasamindan memnuniyet orani
Verinin Kaynag: Kurum Ig Degerlendirme Raporu
Sorumlu Idare:
_— 2020 YS
" . Olgii 2020 2021 2022 2023
e Birimi LBk Planlanan Gerg_. - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yiiksekogretimde 6grencilere
sunulan saglik hizmetinden Oran 50 45 50 50 50 50
yararlanan égrenci sayisinin toplam
Ogrenci sayisina orani
Gostergeye Iligkin Aciklama: Yiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin
toplam 6grenci sayisina orani gostergedir.
Hesaplama Yontemi: Sunulan saglik hizmetinin toplam 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynag: Saglik ve Rehberlik Merkezi
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri
. 2020 202 2021 2022 2023
Faaliyetler e Harcama e . !
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksek6gretimde Barinma Hizmetleri 2.517.000 1.144.030 3.166.000 3.398.000 3.591.000
Biitce Ici 2.517.000 1.144.030 3.166.000 3.398.000 3.591.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 7.387.000 3.962.786 8.896.000 9.455.000 9.998.000
Biitce Ici 7.387.000 3.962.786 8.896.000 9.455.000 9.998.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 2.769.000 699.857 3.275.000 3.506.000 3.702.000
Biitce Ici 2.769.000 699.857 3.275.000 3.506.000 3.702.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
Yy}sekqgretlmde Ogrenci Yagsamina liskin 32.280.000 14.122.135 39.256.000 42.158.000 44.598.000
Diger Hizmetler
Biitce Ici 32.280.000 14.122.135 39.256.000 42.158.000 44.598.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
Yiltksekogretimde Saglik Hizmetleri 3.447.000 1.102.537 3.945.000 4.218.000 4.465.000
Biitce Ici 3.447.000 1.102.537 3.945.000 4.218.000 4.465.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 48.400.000 21.031.346 58.538.000 62.735.000 66.354.000
Biitce Ici 48.400.000 21.031.346 58.538.000 62.735.000 66.354.000
Butge Digl 0 0 0 0 0

37




Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekdgretimde Barinma Hizmetleri

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

Yiksekogretim Kanunu (2547)

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Yilksekdgretim Kanunu (2547)

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

Yiiksekdgretimde Saglik Hizmetleri

Yiiksekogretim Kanunu (2547)
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D.idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci
1.Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere
Alt Program Hedefi ylksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin
glglendirilmesi

Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Agiklama Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun (5746)

2020 2022 2023

Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD Harcama
(GEHIET)]

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

. . 1.391.000 250.300 1.526.000 1.623.000 1.717.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 21.389.000 2.375.000 30.150.000 28.255.000 34.821.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 22.780.000 2.625.300 31.676.000 29.878.000 36.538.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 22.780.000 2.625.300 31.676.000 29.878.000 36.538.000
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idare Adi ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi
Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Agiklama Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun (5746)

2020
EKONOMIK KOD Harcama 2022. 20233
X Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 2.915.000 480.172 3.432.000 3.688.000 3.916.000
sosyal Gavenlik Kurumuna 543.000 90.110 649.000 696.000 736.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 5.782.000 6.185.855 17.145.000 18.250.000 19.317.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 1.075.000 6.020.750 1.091.000 1.097.000 1.103.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 10.315.000 12.776.887 22.317.000 23.731.000 25.072.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 10.315.000 12.776.887 22.317.000 23.731.000 25.072.000
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idare Adi ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlk Egitimi

Agiklama Yiiksekogretim Kanunu (2547)

2020
EKONOMIiK KOD Harcama 2022. 20233
X Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 53.671.000 22.324.242 63.240.000 67.927.000 72.126.000

sosyal Guvenlik Kurumuna 7.068.000 2.859.765 8.146.000 8.754.000 9.303.000
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 868.000 359.665 948.000 1.015.000 1.070.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 61.607.000 25.543.672 72.334.000 77.696.000 82.499.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 61.607.000 25.543.672 72.334.000 77.696.000 82.499.000
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idare Ad

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiltirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi

Hizmetleri

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

2020
EKONOMIK KOD Harcama 2022. 2023.
: Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 2.083.000 1.265.753 2.438.000 2.617.000 2.779.000

sosyal Gavenlik Kurumuna 380.000 230.203 435.000 467.000 496.000
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 99.000 6.574 107.000 117.000 122.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 7.590.000 -130.149 8.000.000 8.000.000 10.000.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 10.152.000 1.372.381 10.980.000 11.201.000 13.397.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 10.152.000 1.372.381 10.980.000 11.201.000 13.397.000
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idare Adi ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

Agiklama Yiiksekogretim Kanunu (2547)

2020
EKONOMIiK KOD Harcama 2022. 20233
X Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 205.544.000 119.167.912 245.800.000 264.008.000 280.197.000
sosyal Guvenlik Kurumuna 31.635.000 18.211.242 36.599.000 39.322.000 41.746.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 35.554.000 23.174.093 42.073.000 44.790.000 47.548.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 18.410.000 1.699.840 19.500.000 17.838.000 21.623.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 291.143.000 162.253.087 343.972.000 365.958.000 391.114.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 291.143.000 162.253.087 343.972.000 365.958.000 391.114.000
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idare Ad

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

2020
Harcama

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

62.000 3.692

22.000

28.000

35.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

5.000 758

6.000

7.000

7.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

29.000

12.000

15.000

18.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

96.000 4.450

40.000

50.000

60.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETiI TOPLAMI

96.000 4.450

40.000

50.000

60.000
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idare Ad ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMIi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiksek Lisans

Agiklama Yiiksekogretim Kanunu (2547)

2020 2022 2023

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri 1.339.000 477.633 1.449.000 1.557.000 1.654.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 4.000 2.167 5.000 5.000 6.000

Mal ve Hizmet Alim

. X 56.000 2.926 61.000 66.000 69.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.399.000 482.727 1.515.000 1.628.000 1.729.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETiI TOPLAMI 1.399.000 482.727 1.515.000 1.628.000 1.729.000
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idare Ad ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi
Agiklama Yiiksekogretim Kanunu (2547)

2020 2022 2023

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri 734.000 337.639 804.000 858.000 907.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 1.000 1.000 1.000 1.000

Mal ve Hizmet Alim

. X 315.000 9.617 345.000 368.000 389.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.050.000 347.256 1.150.000 1.227.000 1.297.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETiI TOPLAMI 1.050.000 347.256 1.150.000 1.227.000 1.297.000
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idare Ad

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullar

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

2020
Harcama

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

1.607.000

1.757.000

1.869.000

1.973.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

80.000

93.000

100.000

108.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

723.000

793.000

844.000

892.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

2.410.000

2.643.000

2.813.000

2.973.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETiI TOPLAMI

2.410.000

2.643.000

2.813.000

2.973.000
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idare Ad ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
Alt Program Hedefi artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yukseltilmesi
Faaliyet Adi Yiksekogretimde Barinma Hizmetleri
Agiklama Yiksekogretim Kanunu (2547)

2020
EKONOMIiK KOD Harcama
(Haziran)
Personel Giderleri 1.742.000 700.618 2.273.000 2.440.000 2.581.000
sosyal Guvenlik Kurumuna 361.000 133.134 441.000 474.000 501.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 414.000 310.278 452.000 484.000 509.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.517.000 1.144.030 3.166.000 3.398.000 3.591.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.517.000 1.144.030 3.166.000 3.398.000 3.591.000
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idare Ad

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin

ylkseltilmesi

Yiiksek6gretimde Beslenme Hizmetleri

Yiiksekogretim Kanunu (2547)

2020
EKONOMIiK KOD Harcama 2022. 20233
X Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 3.013.000 1.300.569 3.962.000 4.254.000 4.498.000
sosyal Guvenlik Kurumuna 672.000 285.112 819.000 880.000 932.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 3.702.000 2.377.106 4.115.000 4.321.000 4.568.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 7.387.000 3.962.786 8.896.000 9.455.000 9.998.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 7.387.000 3.962.786 8.896.000 9.455.000 9.998.000
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idare Adi ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI
Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
Alt Program Hedefi artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin
ylkseltilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
Aciklama Yiiksekogretim Kanunu (2547)

2020
EKONOMIK KOD Harcama 2022. 2023.
: Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 1.048.000 401.024 1.364.000 1.464.000 1.547.000

sosyal Gavenlik Kurumuna 212.000 88.806 259.000 278.000 294.000
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 1.509.000 210.028 1.652.000 1.764.000 1.861.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.769.000 699.857 3.275.000 3.506.000 3.702.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.769.000 699.857 3.275.000 3.506.000 3.702.000
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idare Ad

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yukseltilmesi

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Yiiksek6gretim Kanunu (2547)

2020
EKONOMIiK KOD Harcama
(Haziran)
Personel Giderleri 23.154.000 11.147.778 28.403.000 30.517.000 32.272.000
sosyal Guvenlik Kurumuna 6.598.000 2.306.978 8.081.000 8.690.000 9.210.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 2.528.000 667.380 2.772.000 2.951.000 3.116.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 32.280.000 14.122.135 39.256.000 42.158.000 44.598.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 32.280.000 14.122.135 39.256.000 42.158.000 44.598.000
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idare Ad ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
Alt Program Hedefi artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin
yukseltilmesi
Faaliyet Adi Yiksekogretimde Saglik Hizmetleri
Agiklama Yiksekogretim Kanunu (2547)

2020
EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)
Personel Giderleri 1.190.000 538.048 1.448.000 1.555.000 1.650.000
sosyal Gavenlik Kurumuna 246.000 96.619 293.000 312.000 333.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 2.011.000 467.870 2.204.000 2.351.000 2.482.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.447.000 1.102.537 3.945.000 4.218.000 4.465.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.447.000 1.102.537 3.945.000 4.218.000 4.465.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI

2020
EKONOMIK KOD Harcama 2022. 202?1
. Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 713.000 380.764 831.000 893.000 948.000

sosyal Glvenlik Kurumuna 131.000 69.529 151.000 162.000 171.000
Devlet Primi Giderleri

[Mal ve Hizmet Alim 58.000 150.400 63.000 67.000 71.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 902.000 600.693 1.045.000 1.122.000 1.190.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 902.000 600.693 1.045.000 1.122.000 1.190.000
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idare Ad

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

ic Denetim

2020
Harcama

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel Giderleri

212.000

(Haziran)

128.468

248.000

265.000

282.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

32.000

21.198

37.000

40.000

41.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

6.000

6.000

7.000

7.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

250.000

149.666

291.000

312.000

330.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETiI TOPLAMI

250.000

149.666

291.000

312.000

330.000
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idare Ad ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Agiklama

2020
EKONOMIK KOD Harcama 2022. 202?1
. Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 3.470.000 1.975.479 4.050.000 4.350.000 4.619.000

sosyal Glvenlik Kurumuna 656.000 354.575 753.000 810.000 859.000
Devlet Primi Giderleri

[Mal ve Hizmet Alim 338.000 145.957 371.000 396.000 417.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 4.464.000 2.476.011 5.174.000 5.556.000 5.895.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 4.464.000 2.476.011 5.174.000 5.556.000 5.895.000
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idare Ad ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Diger Destek Hizmetleri

Agiklama

2020
EKONOMIK KOD Harcama 2022. 202?1
: Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 16.760.000 8.857.299 19.579.000 21.031.000 22.329.000

sosyal Glvenlik Kurumuna 3.207.000 1.691.561 3.671.000 3.945.000 4.188.000
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 122.000 201.149 133.000 143.000 150.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 20.089.000 10.750.009 23.383.000 25.119.000 26.667.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 20.089.000 10.750.009 23.383.000 25.119.000 26.667.000
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idare Ad ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

Agiklama

2020
EKONOMIK KOD Harcama 2022. 202?1
: Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 16.778.000 10.296.444 19.649.000 21.103.000 22.406.000

sosyal Guvenlik Kurumuna 3.389.000 2.011.697 3.898.000 4.186.000 4.446.000
Devlet Primi Giderleri

[Mal ve Hizmet Alim 181.000 345.630 199.000 212.000 221.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 2.157.000 1.102.000 2.265.000 2.381.000 2.512.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 22.505.000 13.755.772 26.011.000 27.882.000 29.585.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 22.505.000 13.755.772 26.011.000 27.882.000 29.585.000
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idare Ad ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi

Agiklama

2020
EKONOMIK KOD Harcama 2022. 202?1
: Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 28.462.000 15.573.801 34.681.000 37.256.000 39.494.000

sosyal Guvenlik Kurumuna 5.458.000 2.950.601 6.421.000 6.896.000 7.309.000
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 2.228.000 5.283.494 2.442.000 2.602.000 2.750.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 36.148.000 23.807.895 43.544.000 46.754.000 49.553.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 36.148.000 23.807.895 43.544.000 46.754.000 49.553.000

58



idare Ad ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yonetimine iliskin Faaliyetler

Agiklama

2020
EKONOMIK KOD Harcama 2022. 202?1
: Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 2.619.000 1.621.999 3.064.000 3.291.000 3.494.000

sosyal Guvenlik Kurumuna 494.000 292.183 566.000 607.000 645.000
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 98.000 29.933 107.000 115.000 121.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 10.611.000 8.941.658 20.892.000 22.230.000 23.542.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 13.822.000 10.885.774 24.629.000 26.243.000 27.802.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 13.822.000 10.885.774 24.629.000 26.243.000 27.802.000
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idare Ad ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri

Agiklama

2020
EKONOMIK KOD Harcama 2022. 202?1
: Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 15.207.000 10.720.004 17.940.000 19.269.000 20.460.000

sosyal Guvenlik Kurumuna 2.424.000 1.683.693 2.776.000 2.982.000 3.166.000
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 497.000 36.831 545.000 580.000 612.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 74.000 73.433 94.000 97.000 98.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 18.202.000 12.513.961 21.355.000 22.928.000 24.336.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 18.202.000 12.513.961 21.355.000 22.928.000 24.336.000
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idare Ad ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Agiklama

2020 2022 2023

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri 2.561.000 1.464.476 2.996.000 3.219.000 3.416.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 491.000 275.765 562.000 604.000 641.000

Mal ve Hizmet Alim

. X 39.000 2.780 41.000 46.000 47.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.091.000 1.743.021 3.599.000 3.869.000 4.104.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETiI TOPLAMI 3.091.000 1.743.021 3.599.000 3.869.000 4.104.000
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idare Ad ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yurutilecek Hizmetler

Agiklama

2020 2022 2023

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

. X 7.152.000 3.075.266 15.708.000 16.722.000 17.696.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 7.152.000 3.075.266 15.708.000 16.722.000 17.696.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETiI TOPLAMI 7.152.000 3.075.266 15.708.000 16.722.000 17.696.000
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2. Faaliyetler Diizeyinde Orta Dogu Teknik Universitesi Performans Programi Maliyeti

PROGRA ANDIRMA
OPLA OPLA OPLA

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 53.993.000 0 53.993.000 53.609.000 0 53.609.000 61.610.000 0 61.610.000

ARASTIRMA ALTYAPILARI 31.676.000 0 31.676.000 29.878.000 0 29.878.000 36.538.000 0 36.538.000

Kora /mas’flikéi";;fﬁ;’n'zS’f”r”m/"” Arastirma Altyapisi 31.676.000 0 31.676.000 29.878.000 0 29.878.000 36.538.000 0 36.538.000

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME 22.317.000 0 22.317.000 23.731.000 0 23.731.000 25.072.000 0 25.072.000

projeleri Yiiksekogretim Kurumiarinin Bilimsel Arastirma 22.317.000 0 22.317.000 23.731.000 0 23.731.000 25.072.000 0 25.072.000

GENEL TOPLAM 53.993.000 0 53.993.000 53.609.000 0 53.609.000 61.610.000 0 61.610.000

YUKSEKOGRETIM 491.172.000 0 491.172.000 523.308.000 0 523.308.000 559.423.000 0 559.423.000

E ém%v LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU 432.634.000 0 432.634.000 460.573.000 0 460.573.000 493.069.000 0 493.069.000

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 72.334.000 0 72.334.000 77.696.000 0 77.696.000 82.499.000 0 82.499.000

_ Yksekogretim Kurumiar Bilgi ve Kiltirel Kaynakiar ile 10.980.000 0 10.980.000 11.201.000 0 11.201.000 13.397.000 0 13.397.000
Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim 343.972.000 0 343.972.000 365.958.000 0 365.958.000 391.114.000 0 391.114.000

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim 40.000 0 40.000 50.000 0 50.000 60.000 0 60.000

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans 1.515.000 0 1.515.000 1.628.000 0 1.628.000 1.729.000 0 1.729.000

Seretim Pr;;g:/;zgrenm Kurumlar: Uluslararast Ortak Egitim ve 1.150.000 0 1.150.000 1.227.000 0 1.227.000 1.297.000 0 1.297.000

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari 2.643.000 0 2.643.000 2.813.000 0 2.813.000 2.973.000 0 2.973.000

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI 58.538.000 0 58.538.000 62.735.000 0 62.735.000 66.354.000 0 66.354.000

Yiiksekégretimde Barinma Hizmetleri 3.166.000 0 3.166.000 3.398.000 0 3.398.000 3.591.000 0 3.591.000

Yiiksekégretimde Beslenme Hizmetleri 8.896.000 0 8.896.000 9.455.000 0 9.455.000 9.998.000 0 9.998.000

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 3.275.000 0 3.275.000 3.506.000 0 3.506.000 3.702.000 0 3.702.000

Hizme”ery"k”kog'e“mde Ogrenci Yasamina lliskin Diger 39.256.000 0 39.256.000 42.158.000 0 42.158.000 44.598.000 0 44.598.000

Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri 3.945.000 0 3.945.000 4.218.000 0 4.218.000 4.465.000 0 4.465.000

GENEL TOPLAM 491.172.000 0 491.172.000 523.308.000 0 523.308.000 559.423.000 0 559.423.000

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 164.739.000 0 164.739.000 176.507.000 0 176.507.000 187.158.000 0 187.158.000

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI 1.336.000 0 1.336.000 1.434.000 0 1.434.000 1.520.000 0 1.520.000

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 1.045.000 0 1.045.000 1.122.000 0 1.122.000 1.190.000 0 1.190.000

ic Denetim 291.000 0 291.000 312.000 0 312.000 330.000 0 330.000

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER 163.403.000 0 163.403.000 175.073.000 0 175.073.000 185.638.000 0 185.638.000

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 5.174.000 0 5.174.000 5.556.000 0 5.556.000 5.895.000 0 5.895.000

Diger Destek Hizmetleri 23.383.000 0 23.383.000 25.119.000 0 25.119.000 26.667.000 0 26.667.000

Genel Destek Hizmetleri 26.011.000 0 26.011.000 27.882.000 0 27.882.000 29.585.000 0 29.585.000

insaat ve Yapi islerinin Yiriitilmesi 43.544.000 0 43.544.000 46.754.000 0 46.754.000 49.553.000 0 49.553.000

insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler 24.629.000 0 24.629.000 26.243.000 0 26.243.000 27.802.000 0 27.802.000

Ozel Kalem Hizmetleri 21.355.000 0 21.355.000 22.928.000 0 22.928.000 24.336.000 0 24.336.000

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 3.599.000 0 3.599.000 3.869.000 0 3.869.000 4.104.000 0 4.104.000

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler 15.708.000 0 15.708.000 16.722.000 0 16.722.000 17.696.000 0 17.696.000

GENEL TOPLAM 164.739.000 0 164.739.000 176.507.000 0 176.507.000 187.158.000 0 187.158.000

TOPLAM 709.904.000 0 709.904.000 753.424.000 0 753.424.000 808.191.000 0 808.191.000
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3.Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde idare Performans Programi Maliyeti

2021 2022 2023
SR HiZMET YONETIMVE PROGRAM HiZMET YONETIM VE | PROGRAM HiZMET YONETIMVE PROGRAM
PROGRAMLARI DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK DISI TOPLAM
TOPLAM PROGRAMI GIiDERLER TOPLAM PROGRAMI GIiDERLER TOPLAM PROGRAMI GIiDERLER

Personel Giderleri 356.392.000 | 103.038.000 459.430.000 | 382.782.000 | 110.677.000 493.459.000 | 406.135.000 | 117.448.000 523.583.000
Sosyal Giivenlik

Kurumuna Devlet 55.827.000 | 18.835.000 74.662.000 59.986.000 | 20.232.000 80.218.000 63.673.000 | 21.466.000 85.139.000
Primi Giderleri

'(';’:.Z'er;fﬁ”'""et Alim | 24 205.000 | 19.615.000 93.820.000 78.959.000 | 20.890.000 99.849.000 83.678.000 | 22.092.000 105.770.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 23.251.000 23.251.000 24.708.000 24.708.000 26.152.000 26.152.000
Sermaye Giderleri 58.741.000 58.741.000 55.190.000 55.190.000 67.547.000 67.547.000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
ﬁ’;ﬁiK’c’ TOPLAM | £45.165.000 | 164.739.000 0|709.904.000| 576.917.000 | 176.507.000 0|753.424.000| 621.033.000 | 187.158.000 0| 808.191.000
Déner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0
Diger  Biitge  Disi

Kaynak 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM

CAYNAK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GENEL TOPLAM 545.165.000 | 164.739.000 0| 709.904.000| 576.917.000 | 176.507.000 0|753.424.000| 621.033.000 | 187.158.000 0 | 808.191.000
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E.Diger Hususlar
1.Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BIRIMI
ARASTIRMA Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma X PR
ALTYAPILARI Altyapisi Kurulmasi ve Gelistiriimesi OZEL KALEM (REKTORLUK)
ARASTIRMA, j OZEL KALEM (REKTORLUK), TEKNOLOJIK
GELISTIRME VE YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel ARASTIRMA MERKEZI,
YENILIK BILIMSEL ARASTIRMA VE Arastirma Projeler MIKROELEKTROMEKANIK SISTEMLER |
GELISTIRME ARASTIRMA UYGULAMA MERKEZI, DIGER
MERKEZLER, DIGER BOLUMLER
FEN BILIMLERI ENSTITUSU, DENiZ BILIMLER]
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi ENSTITUSU, UYGULAMALT MATEMATIK
ENSTITUSU, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU,
ILETISIM BILIMLERI ENSTITUSU
Yuksekogrgtlm Kurymlarl Bilgi ve Kiiltiirel KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin BASKANLIGI
Geligtirilmesi Hizmetleri
IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI,
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI
VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI, MIMARLIK FAKULTESI,
Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim | MUHENDISLIK FAKULTESI, TEKNIiK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, EGITIM FAKULTESI,
ON LISANS EGITIMI, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI,
LISANS EGITIMI VE YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, DIGER
LISANSUSTU EGITIM BOLUMLER
Yiiksekogretim Kurumlani ikinci Ogretim TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek FEN BILIMLERI ENSTITUSU, SOSYAL BILIMLER
Lisans ENSTITUSU, ILETISIM BILIMLERI ENSTITUSU
Yiiksekogretim Kurumlar Uluslararasi . P
Ortak Egitim ve Ogretim Programi OZEL KALEM (REKTORLUK)
OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), YAPI
- RV ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, FEN-
YUKSEKOGRETIM EDEBIYAT FAKULTESE, MUHENDISLIK
Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari FAKULTESI, TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU, EGITIM FAKULTESE, iKTISADI VE
IDARI BILIMLER FAKULTESI, YABANCI DiLLER
YUKSEKOKULU, DIGER BOLUMLER
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri SAGLIK, KOLTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Yiiksekdgretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri | SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI,
YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI,
FEN BILIMLERT ENSTITUSU, UYGULAMALT
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin MATEMATIK ENSTITUSU, PEN-EDEBIYAT
YUKSEKOGRETIMDE Diger Hizmetler FAKULTESL, MIMARLIK PAKULTESL,
OGRENCI YASAMI MUHENDISLIK FAKULTEST, SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU, ILETiSIM BILIMLERI ENSTITUSU,
EGITIM FAKULTESI, IKTISADI VE iDARI
BILIMLER FAKULTESI
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri
TEFTIS, DENETIM VE Hukuki Danismanlik ve Muhakemat A
DANISMANLIK Hizmetleri HUKUK MUSAVIRLIGE
HiZMETLERI Ic Denetim OZEL KALEM (REKTORLUK)
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler BILGI iISLEM DAIRE BASKANLIGI
IDARI VE MALT ISLER DAIRE BASKANLIGI, _
" . i SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI,
Diger Destek Hizmetleri ; : ; : "
YONETIM VE YAPI ISLERT VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI,

DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE
MALI HIZMETLER

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Insan Kaynaklari Yénetimine iliskin
Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yirutilecek
Hizmetler

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
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2.Performans Gostergelerinin izlenmesi ve Takibinden Sorumlu Birimlere iliskin Tablo

PROGRAM  ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI MLU BiRiM |
ARASTIRMA Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani STRATEJI GELISTIRME
ALTYAPILARI DAIRE BASKANLIGI
Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam biitceye STRATEJI GELISTIRME
orani DAIRE BASKANLIGI
Ar-ge sonucu ortaya cikan Griinlere iliskin alinan | ORTA DOGU TEKNIK
patent sayisi UNIVERSITESI
Ar-ge sonucu ticarilestirilen Griin sayisi ORTA DOGU TEKNIK
UNIVERSITESI
Arastirma merkezleri gelir miktari ORTA DOGU TEKNIK
UNIVERSITESI
ARASTIRMA, YUKSEKOERETIMDE Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje DiGER MERKEZLER
GELISTIRME VE BiLIMSEL saylsl u _
YENILIK ARASTIRMA VE BAP kapsaminda desteklenen arastirma ORTA DOGU TEKNIK
GELISTIRME p_rVOJeIferl sayisi _ : UNIVERSI:I'ESI _
Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje ORTA DOGU TEKNIK
sayisl UNIVERSITESI
Patent, faydali model ve enduistriyel tasarim ORTA DOGU TEKNIK
basvuru sayisi UNIVERSITESI
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan ORTA DOGU TEKNIK
desteklenen ar-ge projesi sayisi UNIVERSITESI
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin KUTUPHANE VE
sayisi DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI
Dezavantajli gruplara yonelik | “ :
er?t:ggs;acan ?/eulgaz:):azltzzll%a mgalr? yapilan ORTA DOGU TEKNIK
- UNIVERSITESI
faaliyet sayisi v '
Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi ORTA DOGU TEKNIK
3 _ UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi ORTA DOGU TEKNIK
HAYAT BOYU KURUMLARI UNIVERSITESI
OGRENME SUREKLI EGITIM Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi o :
FAALIYETLERI (DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik | OR1A DOGU TEKNIK
. . UNIVERSITESI
verilen sertifika sayisi . '
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi ORTA DOGU TEKNIK
UNIVERSITESI
Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi 6diil | ORTA DOGU TEKNIK
saylsl UNIVERSITESI
Ameliyat sayisi
TEDAVI EDICI TEDAVI Universite hastaneleri nitelikli yatak orani
SAGLIK HIZMETLERI Universite hastaneleri yatak doluluk orani
Yatan hasta sayisi
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI KUTUPHANE VE
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani DOKUMANTASYON
basina diisen yayin sayisi DAIRE BASKANLIGI
vy . PERSONEL DAIRE
) _ Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi BASKANLICI
OGRETIM = ST - BASKANLK ——
ELEMANLARINA YOK tarafindan oncelikli alanlarinda saglanan OGRENCI ISLERI DAIRE
= burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi BASKANLIGI
SAGLANAN BURS YOK tarafind Al t disind b — — _ _
VE DESTEKLER % taratindan sagianan yurt disinda yabancl | g <penci g1 ERT DAIRE
) . ) dil yeterliliklerinin artinlmasina yonelik BASKANLICT
YUKSEKOGRETIM burslardan yararlanan sayisi

Yiksekogretim Kurulu, Turkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat

ORTA DOGU TEKNiK

el UNIVERSITESI
odiilleri sayisi
ON LISANS Doktora editimini tamamlayanlarin sayisi OGRENCI ISLERI DAIRE
o BASKANLIGI
EGITIMI, LISANS = Ea - :
Sios s T . : OGRENCI ISLERI DAIRE
EGITIMI VE Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani <
D R BASKANLIGI
LISANSUSTU o — - -
EGITIM Egitimin program siiresinde bitirilme orani OGRENCI T5LERT DAIRE
° prog BASKANLIGI
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Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE

BASKANLIGI
- . KUTUPHANE VE
E:;ﬁgﬂasgi?j bulunan basili ve elektronik DO_KUM ANTASYON
DAIRE BASKANLIGI
. oy . .. KUTUPHANE VE
Kittiphanede bulunan 6grenci basina diisen -
basmpve elektronik kayngk sayisl ’ 7 DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI
KUTUPHANE VE
Kiitliphaneden yararlanan kisi sayisi DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI
Lisansistl 6grencilerin toplam 6grenciler KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON

icindeki payi

DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen egitim alani

Ogrenci basina diisen kapal alan

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan

OGRENCI ISLERI DAIRE

dgrencilerin orani BASKANLIGI
Ogretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisi OGRENCI I5LERT DAIRE
BASKANLIGI

Sadlik bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani BASKANLICT
Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) | ORTA DOGU TEKNIK
projelerine katilan 6grenci sayisi UNIVERSITESI
Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim | OGRENCI ISLERI DAIRE
programi sayisl BAUSKANLIGI
Yabanci dilde egitim veren program sayisi OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGL ____
. OGRENCI ISLERI DAIRE
Yabanci uyruklu akademisyen sayisi B AVSKANLI(“:I
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi OGRENCI I5LERT DAIRE
BASKANLIGI
Yan dal ve cift ana dal programindan mezun OGRENCI ISLERI DAIRE
olanlarin toplam mezun sayisina orani BA§KANLIGI
Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci SAGLIK, KULTUR VE
sayisi SPOR DAIRE
BA§KANLI§I _
Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci SAGLIK, KULTUR VE
sayis SPOR DAIRE
BASKANLIGI
SAGLIK, KULTUR VE
Ogrenci basina diisen sosyal donati alani SPOR DAIRE
BASKANLIGI
SAGLIK, KULTUR VE
Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi SPOR DAIRE
BASKANLIGI
YUKSEKOGRETIMDE SAGLIK, KULTUR VE
OGRENCI YASAMI | Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi SPOR DAIRE
BASKANLIGI
.. R .y . SAGLIK, KULTUR VE
I;lf:;c;ilretlmde Ogrenci bagina barinma SPOR D AiFSE
BA§KANLI§I _
.. . .y . SAGLIK, KULTUR VE
I:Es:nlizg'lretlmde Ogrenci bagina beslenme SPOR D ATFSE
BASKANLIGI
Yiiksekdgretimde 6grenci yagsamindan ORTA DOGU TEKNIK
memnuniyet orani UNIVERSITESI
Yiiksekdgretimde 6grencilere sunulan saglik SAGLIK, KULTUR VE
hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin SPOR DAIRE
toplam 6gdrenci sayisina orani BASKANLIGI
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